i

A1 4

aA

RELATORIO DE GESTAO
E CONTAS

2025

—

e

c:f‘-y__‘_—
{



Caros Cooperantes

De forma a dar cumprimento ao definido em termos estatutarios cumpre apresentar o
Relatério de Gestdo e Contas referentes ao ano de 2025, a ser discutido e votado na

Assembleia Geral da CERCIESTREMOZ.

Embora os tempos sejam tempos de algum constrangimento, indefinicdo e de procura
de rumos sc’)lidos, é gratificante constatar o aumento substancial do impacto e
relevancia das atividades desenvolvidas, colocando a instituigdo perante novos
desafios e exigéncias. Tais factos configuram oportunidades Unicas de transformar

dificuldades e com engenho garantir competitividade e rentabilidade social.

A conjuntura socioecondmica sofreu algumas altera¢des, nem sempre favordaveis, o
que reforca a necessidade de uma gestdo criteriosa. Como sempre afirmamos, a
qualidade dos servigos prestados depende da disponibilidade de recursos, e a gestdo
da cooperativa tem sido pautada pelo compromisso de melhoria continua. Contudo, a
crescente burocracia e as limitagbes na contratacdo de novos colaboradores
continuam a dificultar a agilizagdo das inumeras tarefas associadas as nossas

atividades.

Apesar das adversidades e do envelhecimento da frota automdvel, que torna
necessaria a sua renovacao, foi possivel proceder a aquisicdo de um autocarro. Esta
aquisicdo resultou das negociagGes iniciadas em 2024 com os municipios da area de
abrangéncia da Cerciestremoz — Alandroal, Borba, Estremoz, Fronteira, Redondo,
Sousel e Vila Vigosa — que se uniram e contribuiram, através de uma doacdo, para a

concretizagdo deste investimento.

Paralelamente, as candidaturas ao PRR — Plano de Recuperagdo e Resiliéncia, no

ambito da Mobilidade Verde, permitiram a aquisicdo de um veiculo de 5 lugares, 100%
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elétrico, bem como a aprovagdo da candidatura para a aquisicio de uma viatura de 9

lugares, igualmente 100% elétrica.

Mantivemos um forte empenho na melhoria dos servigos prestados e no reforco dos
recursos disponiveis na instituicdo, procurando garantir que todo o trabalho
desenvolvido decorresse nas melhores condigdes. Ainda assim, importa referir que
todas as atividades e projetos tém sido avaliados com base num conjunto de
indicadores, sobretudo de natureza financeira, que n3o refletem plenamente o valor

social gerado pela nossa intervencao.

Em 2025, a instituicdo manteve a sua estratégia centrada nas pessoas — clientes e
colaboradores — colocando-as no centro das suas prioridades. Neste &mbito, assume
particular relevancia o investimento continuo na formacgdo, enquanto instrumento
essencial para o desenvolvimento do potencial individual, o reforco de competéncias e

a melhoria da qualidade dos servicos prestados.

Em paralelo, privilegia-se o bem comum, bem como o fortalecimento da resiliéncia

organizacional e da capacidade de adaptacdo a um contexto de mudanca constante.

Por fim, uma referéncia especial as nossas pessoas: os clientes e as suas familias, que
ddo sentido ao trabalho desenvolvido, e os colaboradores, verdadeiro pilar da
concretizagdo das atividades. Continuamos a contar com o seu contributo ativo, em
diferentes dimensdes, quer na identificacdo de desafios, quer na procura de solucdes

que permitam supera-los e garantir a sustentabilidade da intervencao.
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1. APRESENTAC&O DA CERCIESTREMOZ

A CERCIESTREMOZ é uma Cooperativa de Solidariedade Social, com sede no Concelho
de Estremoz e uma area de abrangéncia de 7 municipios (Alandroal, Borba, Estremoz,
Fronteira, Redondo, Sousel e Vila Vigosa), constituida em 27 de fevereiro de 1976.
iniciou o seu funcionamento como escola de ensino especial para as criangas com
Necessidades Educativas Permanentes e é uma Instituicdo de Utilidade Publica desde

15 de dezembro de 1987.

E associada da FENACERCI - Federagio Nacional das Cooperativas de Educacdo e
Reabilitagdo e da FORMEM - Federagdo Portuguesa de Centros de Formacdo

Profissional e Emprego de Pessoas com Deficiéncia.

Missao

A missdo da Cerciestremoz é a de dignificar o cidaddo com deficiéncia ou
incapacidade, potenciando a autonomia, a qualidade de vida e a felicidade,
construindo a ponte entre a familia e a comunidade.

Visdo

A Cerciestremoz pretende ser uma instituigdo sustentavel e de prestagdo de servigos
de qualidade na sua drea de abrangéncia, garantindo o respeito pela diferenca e
igualdade de oportunidades, privilegiando parcerias como forma de cumprir os seus
objetivos.

Valores

Confidencialidade
Restringe o conhecimento de dados dos clientes e colaboradores as pessoas que deles
necessitarmn para o exercicio do contetudo funcional do cargo.

Rigor
Toma decisdes com base em factos e executa tarefas e registos conforme definido nos
procedimentos.

Privacidade
Respeita espagos e tempos afetos a fruigdo dos clientes.

Integridade
Respeita os deveres e o0s direitos de todas as partes interessadas e as regras
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organizacionais de conduta.

Solidariedade
Assume a interdependéncia e ajuda reciproca para a garantia da qualidade dos
servicos.

Responsabilidade
age de acordo com a missdo, as politicas e os requisitos do cargo e justifica as suas
préprias agdes.
Transparéncia

Comunica as partes interessadas dados relativos ao desempenho da organizacdo na
area da qualidade e na area econdmica.

Equidade

Trata de todos os clientes, familiares e outras partes interessadas segundo os
procedimentos e, na auséncia de acdo prevista, atuar de acordo com o valor da
responsabilidade.

Participacdo

Contribui ativa e convergente para a melhoria do desempenho da organizacio.

Politicas

Politica da Qualidade
A Cerciestremoz define, implementa e controla o seu compromisso com a satisfagdao
das necessidades e expectativas legitimas dos clientes e de outras entidades
interessadas. Para garantir a execucdo da politica da qualidade, a organizagdo deve
controlar a conformidade e a melhoria continua dos processos. A gestdo da qualidade
deve melhorar a sustentabilidade da organizagao.

Politica de parcerias
A Cerciestremoz define, implementa e controla o seu compromisso relativo a
cooperacdo com outras entidades, publicas ou privadas, para explorar sinergias de
modo a melhorar a sustentabilidade organizacional. As parcerias devem, por isso, ser
voluntarias, permitirem vantagens reciprocas e envolver a dimensdo econdmica,
humana e ambiental.

Politica de responsabilidade social

A Cerciestremoz define, implemente e controla o seu compromisso relativo ao
desenvolvimento da comunidade onde opera. Este compromisso abrange o dominio

Relatério de Gestdo




N
i:tsgu:_l s

ambiental, econdémico, social e cultural e ndo visa obter beneficios diretos.

Politica da ética
A Cerciestremoz define, implementa e controla o seu compromisso relativo a valores
morais fundamentais, orientados para a prevencdo de riscos desnecessdrios e
organizagao das praticas que respeitem os valores da organizacio, bem como, a
prevencdo de abuso fisico, mental e financeiro.

Politica da participacdo
A Cerciestremoz define, implementa e controla o seu compromisso relativo a
participacdo e inclusdo dos seus clientes e a participacio de outras entidades
interessadas na melhoria dos processos da qualidade em todos os niveis da
organizagao.

Politica dos recursos humanos

A Cerciestremoz define, implementa e controla o seu compromisso relativo ao
recrutamento, selegdo, formagdo e avaliagdo dos colaboradores de modo a promover
a melhoria da sua qualificagdo, do seu desempenho e a garantir igualdade de
oportunidades de formagdo, desempenho, promogio e remuneracio.

Politica de Recrutamento e Sele¢do

Os processos de recrutamento e selegdo devem permitir a procura e a escolha de
colaboradores que promovam a valorizagdo do capital humano; permitir a melhoria
da qualidade dos processos e da sustentabilidade da organizacio: promover a
igualdade de oportunidades entre os candidatos e escolher apenas com base em
critérios meritocraticos e econdmicos, dispensando outros critérios discriminatdrios e
estimular a integracdo de pessoas afetadas por incapacidades ndo comprometedoras
do exercicio da fungio.

Os critérios de recrutamento sdo os seguintes: cumprir os requisitos definidos para o
exercicio do cargo.

Os critérios de sele¢do sdo os seguintes: nivel de conhecimentos revelados para o
grupo funcional e nivel de competéncias revelado para o cargo.

Politica de Avaliagdo de Desempenho
Os processos de Avaliagio de Desempenho devem permitir identificar desvios
positivos e/ou negativos que dificultam o exercicio adequado dos cargos e das
fungdes; promover a melhoria de desempenho dos colaboradores da organizacdo
através da adogdo de planos de melhoria pessoal e facilitar e fundamentar a
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mobilidade funcional.

Politica da Qualificacdo Profissional
Os processos de gestdo da formacgido devem estimular a melhoria da certificagdo
escolar dos colaboradores; promover a melhoria de conhecimentos e competéncias
dos colaboradores e adequar as capacidades dos colaboradores 3 execugao das suas
politicas e funcdes.

Politica de Gestdo de carreiras
Os processos de gestdo de carreiras devem respeitar as convencdes coletivas de
trabalho; permitir a progressdo aos membros mais qualificados para o exercicio dos
cargos em vacatura; adotar esquema de remuneragdo adequado as possibilidades da
organiza¢do e ao desempenho das equipas e reter os colaboradores mais promissores
e capacitados.

Politica de Remuneracdo e Reconhecimento
A organizagdo deve cumprir as orienta¢des formais legais, estimular e reconhecer a
implicagdo de colaboradores e voluntarios nos objetivos estratégicos organizacionais.

Politica da qualidade de vida
A Cerciestremoz define, implementa e controla o seu compromisso relativo ao seu
desempenho no dominio da qualidade de vida dos clientes, incluindo higiene, saude,
seguranca e conforto.

Politica da confidencialidade
A Cerciestremoz define, implementa e controla o seu compromisso relativo a
confidencialidade da informagdo dos clientes, incluindo todos os dados que se
encontrem sob alguma forma de reserva, nomeadamente aqueles cuja divulgacio
possa prejudicar a prestagdo de servigos; possa ser usados na construcdo de imagem
negativa ou estereotipada e possa causar indesejada e legitima insatisfagio dos
clientes e/ou seus representantes.

Politica da higiene, sauide e seguranca no trabalho
A Cerciestremoz define, implementa e controla o seu compromisso relativo ao seu
desempenho no dominio da qualidade de vida dos colaboradores, incluindo higiene,
saude, seguranca e conforto.
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ESTRATEGIA ORGANIZACIONAL

1. Implementagdo de um sistema orientado para a melhoria continua dos métodos,
dos processos e das praticas, satisfacdo dos clientes e desenvolvimento dos
colaboradores;

2. Gestdo dos Recursos Humanos na ética da motivagdo dos colaboradores, orientagdo
para os clientes, monitorizacdo dos resultados e desenvolvimento das competéncias
profissionais e humanas;

3. Desenvolvimento da interveng¢do em rede e em parceria em ordem a satisfagdo
integral das necessidades dos clientes e das partes interessadas;

4. Investimento no alargamento e reconversdo dos servicos no sentido da sua
adequacdo das necessidades e expetativas da comunidade;

5. Gestdao econdmico-financeira sustentavel, assente na racionalizacdo dos custos, na
diversificagdo dos proveitos e no aprofundamento do mecenato social.

ESTRUTURA

- (SIP) Servico de Interven¢do Precoce - (Equipa Local de Intervengado)
- (CACI) Centro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusdo

- (CQE) Centro de Qualificagdo e Emprego (que integra a (FP) Formagdo Profissional e o
(CRL) Centro de Recursos Local)

- (LR) Lar Residencial
- (SA) Servicos de Apoio (Alimentacdo, Transportes e Limpeza)

- (SAF) Servico Administrativos e Financeiros

TERRITORIO DE INTERVENCAO

A CERCIESTREMOZ tem intervencdo num vasto territorio constituido por 7 concelhos
(Alandroal, Borba, Estremoz, Fronteira, Redondo, Sousel e Vila Vigosa), numa
populacido que ronda os 45 mil habitantes. O territério apresenta elevados indices de
envelhecimento e da perca liquida de emprego e preocupantes indicadores de
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precariedade social. Estes fatores regionais afetam em maior grau as Pessoas com

Deficiéncias e Incapacidades (PCDI).

Pl

CONCELHOS AREA (km2) POPULACAO (*)
Alandroal 542,68 5007
Borba 145,19 6428
Estremoz 513,80 12683
Fronteira 248,60 2974
Redondo 369,51 6300
Sousel 279,32 4360
Vila Vigosa 194,86 7388
Total 2.293,96 45140

(*) Censos 2021

DESTINATARIOS DOS SERVICOS

- Criancas, jovens e adultos, com diversidade funcional e necessidades de apoio e
intervencgOes especializadas em variadas dimensdes: educagdo, reabilitagdo, formagao,
emprego, ocupacao, participacdo social e inclusdo.

- Familias, Empregadores e Pessoas em risco de exclusdo social.

SERVICOS PRESTADOS AOS CLIENTES

e No ambito dos servicos prestados pela IP — Intervengdo Precoce, a Equipa Local de
Intervencdo (ELI) assegurou, ao longo de 2025, a continuidade do atendimento e da
intervengdo junto das criangas e respetivas familias. A equipa beneficiou ainda das
aulas de hipoterapia, ao abrigo do protocolo estabelecido com o RC3, refor¢ando a
diversidade e a qualidade das respostas disponibilizadas. O gabinete encontra-se
localizado no Centro de Salde, passando a dispor de acesso direto a equipa.
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Do trabalho desenvolvido, destaca-se a necessidade de revisdo dos Acordos com a
Seguranga Social, ndo sé no que respeita ao financiamento dos custos associados 3
execugdo técnica do servigo, mas também as despesas com deslocacdes, cada vez mais
relevantes para a sua operacionalizagdo.

® No ambito dos apoios prestados pelo CQE — Centro de Qualificagdo e Emprego,
verificou-se uma execugdo global muito préxima do planeado, tanto ao nivel fisico
como financeiro. Relativamente ao CRL — Centro de Recursos Local, a execugao
manteve-se dentro dos pardmetros previstos. Contudo, importa destacar que os
encaminhamentos efetuados pelos Centros de Emprego, nas diversas medidas,
superaram significativamente o volume inicialmente estimado, confirmando uma
tendéncia de crescimento que se tem vindo a consolidar nos Ultimos anos. Acresce
ainda que o projeto enquadrado no programa PESSOAS 2030 manteve a sua
continuidade ao longo de 2025, contribuindo para a prossecucio dos objetivos
definidos nesta area de intervencgdo.

® Na valéncia CACI - Centro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusio, continua a
verificar-se uma taxa de ocupacdo de 100%, mantendo-se a execucdo de atividades
dentro do planeado. Comegou-se a delinear a estratégia para o futuro ao nivel de
novos servigos para os clientes.

® No LR - Lar Residencial, observa-se uma ocupacio de 100%.

2. CONTEXTUALIZAGAO DOS RESULTADOS

Os resultados da atividade da institui¢do respeitam as diversas a¢des e intervencdes
que traduzem mais um ano de atividade e gestdo. No periodo em apreco,
correspondente ao ano civil de 2025 a gestdo parcimoniosa dos recursos e a melhoria
dos recursos humanos foi o cerne de todas as decisdes.

A atribui¢do por parte do IEFP a Cerciestremoz da “Marca Entidade Empregadora
Inclusiva 2025”, reconhecendo o desempenho nos nossos principios organizativos, de
praticas de gestdo inclusiva que importa manter, reforgar e valorizar. Neste sentido, a
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Cerciestremoz, ird continuar a integrar os formandos do CQF na instituicdo, recorrendo
as Medidas “+ Inclusdo” e “+ Ativacdo).

A gestdo de recursos fisicos, que permitissem um desempenho mais eficiente e
melhores condi¢des para clientes e colaboradores foi, dentro das condicionantes, uma
preocupagdo constante.

As atividades ligadas a angariagdo de fundos decorreram dentro do previsto, através
da continuagdo, com sucesso, dos projetos:

- AUTincluir: Integracdo e sucesso escolar para criangas com Perturbacdo do Espectro
do Autismo (PEA) da Caixa Social (Caixa Geral de Depdsitos);

- Prémio BPI Fundagéo “La Caixa” Capacitar 2024;

- Aprovagdo da candidatura no dmbito do PRR — Mobilidade Verde, de uma carrinha
de 9 lugares 100% elétrica;

- Aquisi¢cdo de um veiculo de 5 lugares, 100% elétrico, no dmbito do PRR — Mobilidade
Verde;

- Compra conjunta de um autocarro, resultado de negociacdes com todos os
Municipios da area de abrangéncia da Cerciestremoz, Alandroal, Borba, Estremoz,
Fronteira, Redondo, Sousel e Vila Vigosa de modo a renovar a frota que se encontra
envelhecida. Continuagdo dos protocolos com os municipios de Borba e Vila Vigosa
relativamente a contribuicdo mensal relativo ao consumo de gaséleo, custo associado
ao transporte dos clientes as suas residéncias;

- Campanha Pirilampo Magico;

- Atividades realizadas com os nossos clientes no Atelier Criativo, sardinhada e
Marchas Populares financiadas pelo PAACCE - Programa de Apoio as AssociacBes
Culturais do concelho de Estremoz, do municipio de Estremoz.

- Instalagdo de painéis solares com o objetivo de reduzir os custos energéticos da
instituicdo e contribuir para a melhoria do desempenho ambiental - Candidatura a SIC
Esperanca;

- Aquisicdo de material informético e equipamento de apoio - Candidatura CASES -
“Inovagdo e Digitalizacdo”;

- Melhorar o jardim do Lar Residencial através da candidatura ao “Bairro Feliz” do
Pingo Doce;
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- Atividades do CACI — Radio Despertar “Viver na Diferenca”, Media Borba, Exposicoes,
participacdo no “Futebol para Todos”, atividades desportivas com técnicos de
desporto do Municipio de Estremoz, Hipoterapia no RC3;

- Consignagao de 1% do IRS e 15% do IVA;

- Outras atividades de parceria na comunidade.

Em termos de desenvolvimento de atividades que permitem a melhoria do bem-estar,
da sadde, as atividades de lazer e/ou recreativas, fomos uma das entidades que
integrou o projeto “Futebol para Todos”, da responsabilidade da Associacio de
Futebol de Evora, em parceria com o Grupo Desportivo e Cultural de Rio de Moinhos.
Os Programas de Rédio continuam “no ar”, Radio Despertar “Viver na Diferenca” a os
trabalhos feitos pelos nossos clientes sdo dados a conhecer & populacio através de
exposicdes, “Colorir a Vida”, “Peculiarte”, “Renascer dos Cacos”. Mantivemos nesta
area o desenvolvimento das atividades de piscina.

No relacionamento institucional destacamos o reforgo das parcerias, nomeadamente
com os diversos municipios da area de abrangéncia da Cerciestremoz e outras
instituicdes (Santa Casa da Misericérdia de Estremoz, Santa da Misericérdia de Borba,
Bombeiros Voluntarios de Estremoz, Unido de Freguesias de Estremoz (Santa Maria e
Santo Andre, Grupo Desportivo e Cultural de Rio de Moinhos, entre outras). No ano de
2025, refor¢amos a parceria com o Regimento de Cavalaria n23, no qual decorrem
semanalmente aulas de Hipoterapia.

O tecido empresarial local também teve o seu papel ativo na inclusio de formandos
em contexto de trabalho.

Ao longo de 2025, as atividades realizadas nas instalagdes da entidade, envolvendo
clientes e familias, corresponderam, em grande medida, as iniciativas que
tradicionalmente sdo mais valorizadas e aguardadas por todos. Destacam-se, entre
outras, a Festa de Natal e as comemoragbes do Dia Internacional da Pessoa com
Deficiéncia, em dezembro, bem como o magusto de Sao Martinho, em novembro, e as
celebragdes de Halloween, em outubro, que incluiram o baile e o Halloween Solidario
dinamizado pelos clientes de CACI.
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O Carnaval voltou a assumir-se como um momento de grande entusiasmo, nio tendo
faltado atividades ludicas e de convivio. Ao longo do ano, foram ainda assinaladas
diversas datas e iniciativas, como a celebracio dos aniversarios dos clientes, o Dia do
Amor, a festa tematica dos anos 80, a Semana Europeia do Desporto e o Dia Mundial
da Alimentagdo. O Dia da Mulher e o Dia da Mae constituiram igualmente momentos
marcantes, amplamente valorizados e vividos com particular significado pelos nossos

clientes.

Importa salientar que a concretizagdo destas atividades foi possivel gragas a uma
gestao rigorosa e cuidada, que permitiu dar resposta aos constrangimentos que

surgem diariamente.

O envelhecimento progressivo dos nossos publicos, a par do envelhecimento dos
proprios profissionais, acarreta novas exigéncias de natureza técnica e financeira,
impondo uma gestdo cada vez mais exigente e uma monitorizagio continua da

atividade.

Neste contexto, manteremos o nosso compromisso com a dignificacio da pessoa com
deficiéncia, definindo e concretizando um projeto de intervencao sustentado, com

objetivos de curto, médio e longo prazo.

o o d J«, \/v»lt; )
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CERCIESTREMOZ, CRL Contribuinte: 500436568
BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025 Moeda: (Valores em Euros)
7 DATAS
RUBRICAS NOTAS
31 DEZ 2025 31 DEZ 2024
ACTIVO
Activo nfio corrente
Ativos fixos tangiveis 3,4 911 531,82 794 184,63
Bens do patrimonio historico e artistico e cultural 0,00 0,00
Ativos intangiveis 3,5 122026 237,66
Investimentos financeiros 3, 11 6 620,24 6 620,24
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Outros Créditos e ativos ndo correntes 0,00 0,00
919 372,32 801 042,53
Activo corrente
Inventarios 0,00 0,00
Créditos a receber 3,11 12 553,25 11 690,44
Estado e outros entes publicos 3,11 935,50 1 545,97
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Diferimentos 3,11 6 952,42 5671,45
Outros ativos correntes 311 133 967,99 127 389,82
Caixa e depdsitos bancarios 3,11 635 832,06 617 741,77
790 241,22 764 039,45
Total do ativo 1709 613,54 1565 081,98
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais
Fundos 15 3 565,00 3 325,00
Excedentes técnicos 0,00 0,00
Reservas 15 767 168,93 654 196,03
Resultados transitados 15 33 102,56 33 102,56
Excedentes de revalorizagio 0,00 0,00
Ajustamentos / Qutras variagdes nos fundos patrimoniais 15 679 444,97 528 412,10
1483 281,46 1219 035,69
Resultado liquido do periodo 15 72 950,42 112 972,90
Total dos fundos patrimoniais 1556 231,88 1 332 008,59
Passivo
Passivo ndo corrente
Provistes 0,00 0,00
Provisdes especificas 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Outras dividas a pagar 0,00 0,00
0,00 0,00
Passivo corrente
Fornecedores 3,11 7 305,64 10 909,37
Estado e outros entes publicos 3,11 23 919,59 20 383,10
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Diferimentos , 11 969,03 96 180,57
Qutros passivos correntes , 11 121 187,40 105 600,35
153 381,66 233 073,39
Total do passivo 153 381,66 233 073,39
Total dos fundos patrimoniais e do passive 1709 613,54 1 565 081,98

F3M - Information Systems, SA

Contabilista Certificado
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CERCIESTREMOZ, CRL
DEMONSTRACAQO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2025

Contribuinte: 500436568

Moeda: EUROS

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
2025 2024

Vendas e servigos prestados 3,8 136.104,95 120.698.,39
Subsidios, doagdes e legados 4 exploragio 3,10 1.310.043,40 1.207.670,39
Variagdo nos inventarios da produgéo 0,00 0,00
Trabalhos para a propria entidade 0,00 0,00
Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00 0,00
Fornecimentos e servigos externos 3,16 232.178,18 205.953,98
Gastos com o pessoal 3,12 956.310,76 857.784,27
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Provisdes (aumentos/redugdes) 0,00 0,00
Provises especificas (aumentos/redugdes) 0,00 0,00
Outras imparidades (perdas/reversoes) 0,00 0,00
Aumentos/redugdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos 3,16 77.664,98 59.526,75
Outros gastos 3,16 197.455,94 170.534,60
Resultado antes de depreciagées, gastos de financiamento e impostos 137.868,45 153.622,68
Gastos/reversdes de depreciaciio e de amortizagio 4,5 64.918,03 40.649,78
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 72.950,42 112.972,90
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares suportados 0,00 0,00
Resultados antes de impostos 72.950,42 112.972,90
Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 72.950,42 112.972,90
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CERCIESTREMOZ, CRL
EXERCICIO DE 2025
INTRODUCAO

O anexo visa complementar a informagdo apresentada nas demonstracdes financeiras evidenciando as
bases de preparacdo e politicas contabilisticas adotadas e divulga¢Ges complementares exigidas pelas
Normas de Contabilidade e de Relato Financeiro (NCRF).

O presente documento constitui uma compilagdo das divulgagdes impostas pelas Normas de
Contabilidade e de Relato Financeiro das Entidades do Setor Ndo Lucrativo (NCRF-ESNL) aplicdveis a
entidade Cerciestremoz, C.R.L. em estreita conformidade com o disposto no Anexo 16 da Portaria n.2
220/2015 de 24 de julho.

NOTA 1 — IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

1.1- DENOMINACAO DA ENTIDADE
Cerciestremoz — Cooperativa Para a Educagdo e Reabilitagdo de Cidaddos Inadaptados, C.R.L.
NIPC 500 436 568

1.2- LUGAR DA SEDE SOCIAL
Quinta de Santo Antdo — Apartado 108 —7101-509 Estremoz.

1.3- NATUREZA DA ATIVIDADE
- Atividade Principal CAE 88102 — Atividades de Apoio Social Para Pessoas com Deficiéncia sem
Alojamento;
- Atividade Secundaria CAE 87302 — Atividades de Apoio Social Para Pessoas com Deficiéncia com
Alojamento.

1.4- DENOMINACAO E SEDE SOCIAL DA ENTIDADE-MAE IMEDIATA
Nao aplicavel a entidade.

1.5- DENOMINACAO E SEDE SOCIAL DA ENTIDADE-MAE FINAL
Nao aplicavel a entidade.
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1.6- OUTRAS INFORMACOES
A Cerciestremoz, C.R.L. é uma cooperativa de solidariedade social nos termos da alinea I) do n.2 1 do
artigo 4.2 da Lei n.2 119/2015 de 31 de agosto (alterada pela Lei n.2 66/2017 de 9 de agosto) e nos
termos do Decreto-Lei n.2 7/98 de 15 de janeiro sendo, paralelamente, reconhecida como entidade

equiparada a Instituicdo Particular de Solidariedade Social nos termos da Lei n.? 101/97 de 13 de
setembro.

A entidade apresenta como objetivo principal a promogao de estruturas e linhas de acdo e dinamizagdo
que reforcem a integracdo do cidaddo portador de deficiéncia na familia, mercado de trabalho e
sociedade em geral, garantindo a protegdo dos seus direitos fundamentais.

NOTA 2 — REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARACAQ DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

2.1- INDICACAO DO REFERENCIAL CONTABILISTICO ADOPTADO (NCRF-ESNL E OUTROS NORMATIVOS
QUE TENHAM SIDO APLICADOS NOS TERMOS DO DISPOSTO NO PARAGRAFO 2.3 DA NCRF-ESNL)

As demonstracdes financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das operagOes da
entidade a partir dos seus registos contabilisticos e de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato
Financeiro para as Entidades do Setor Ndo Lucrativo (NCRF-ESNL) prevista no Sistema de Normalizagao
Contabilistica para as Entidades do Setor Ndo Lucrativo (ESNL) aprovado pelo Decreto-Lei n.® 36-A/2011
de 09 de marco com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 98/2015 de 02 de junho, Portaria n.2
218/2015 de 23 de julho, Portaria n.2 220/2015 de 24 de julho e Aviso n.2 8259/2015 de 29 de julho.

2.2- INDICACAO E JUSTIFICACAO DAS DISPOSICOES DA NORMALIZAGAO CONTABILISTICA PARA AS ESNL
QUE, EM CASOS EXCECIONAIS, TENHAM SIDO DERROGADAS E DOS RESPETIVOS EFEITOS NAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, TENDO EM VISTA A NECESSIDADE DE ESTAS DAREM UMA IMAGEM
VERDADEIRA E APROPRIADA DO ATIVO, DO PASSIVO E DOS RESULTADOS DA ENTIDADE

N3o foram derrogadas quaisquer disposi¢des da Normalizagdo Contabilistica para as Entidades do Setor
N3o Lucrativo (ESNL) que tenham tido efeitos nas demonstracdes financeiras e na imagem verdadeira e
apropriada do ativo, do passivo e dos resultados da entidade.

2.3- INDICACAO E COMENTARIO DAS CONTAS DO BALANCO E DA DEMONSTRAC?\O DOS RESULTADOS
CUJOS CONTEUDOS NAO SEJAM COMPARAVEIS COM OS DO PERIODO ANTERIOR BEM COMO DAS
QUANTIAS RELATIVAS AO PERIODO ANTERIOR QUE TENHAM SIDO AJUSTADAS

Os valores constantes das demonstracdes financeiras do periodo findo em 31 de dezembro de 2025 sdo
comparaveis em todos os aspetos materialmente relevantes com os valores do exercicio anterior. Nao se
verificam quantias ajustadas em relagdo ao periodo anterior.
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NOTA 3 — POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERACOES NAS ESTIMATIVAS CONTABILISTICAS E
ERROS

3.1- PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS
A) BASES GERAIS DE MENSURACAO USADAS NA PREPARAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

As demonstracdes financeiras da entidade Cerciestremoz, C.R.L. foram preparadas de acordo com as
Bases de Apresentag¢do das Demonstragdes Financeiras (BADF) subsequentes.

PRESSUPOSTO DA CONTINUIDADE
No dmbito do pressuposto da continuidade, a entidade avaliou a informacdo de que dispde e as suas

expetativas futuras, tendo em conta a capacidade de prosseguir com a sua atividade. Da avaliagao
resultou que a atividade tem condicdes de prosseguir presumindo-se a sua continuidade.

PRESSUPOSTO DO ACRESCIMO

Os elementos das demonstracdes financeiras sdo reconhecidos logo que satisfeitas as defini¢des e os
critérios de reconhecimento de acordo com a Estrutura Conceptual, independentemente do momento
do pagamento ou do momento do recebimento.

CONSISTENCIA DE APRESENTAGCAO

A apresentacio e classificagdo de itens nas demonstragdes financeiras é consistente de um periodo para
o outro.

MATERIALIDADE E AGREGACAO

A materialidade depende da dimens#o e da natureza da omisséo ou do erro ajuizados nas circunstancias
que os rodeiam.

As demonstracdes financeiras da entidade resultam do processamento de um elevado numero de
transacBes e de acontecimentos que sdo agregados em classes de acordo com a sua natureza ou fungdo.
A fase final do processo de agregacdo e classificagdo é a apresentagdo de dados condensados e
classificados que formam linhas de itens nas demonstragdes financeiras.

Entende-se que n&o existem itens materialmente relevantes néo considerados que possam, individual ou
coletivamente, influenciar as decisGes econémicas tomadas por parte dos destinatarios com base nas
demonstracdes financeiras da entidade.

COMPENSACAO
Os ativos e passivos e os rendimentos e gastos ndo sao compensados exceto quando tal for exigido ou
permitido pela NCRF-ESNL.
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Na sequéncia, o rédito é mensurado tomando em consideragdo a quantia de quaisquer descontos e
abatimentos de volume concedidos pela entidade. Da mesma forma, os gastos provenientes de um
grupo de transacdes sdo relatados numa base liquida sendo relatados separadamente sempre que forem
materialmente relevantes.

INFORMAGCAO COMPARATIVA

A informacéo estd comparativa com respeito ao periodo anterior para todas as quantias relatadas nas
demonstracBes financeiras da entidade. A informagdo comparativa foi incluida para a informacdo
narrativa e descritiva quando é relevante para a compreenséo das demonstragdes financeiras do periodo
corrente.

Indicam-se, nos pardgrafos seguintes, as politicas de reconhecimento e de mensurag¢do da entidade
Cerciestremoz, C.R.L.

ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Os ativos fixos tangiveis sdo inicialmente registados ao custo de aquisi¢do com Imposto sobre o Valor
Acrescentado incluido nas situagdes em que ndo é possivel requerer a restituicdo deste imposto. O custo
de aquisicio inclui o custo de compra e quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades
necessarias para colocar os ativos na localizagdo e condicdo adequada para operarem da forma
pretendida.

Nio foram efetuadas, no exercicio corrente, quaisquer reavaliagdes de ativos fixos tangiveis.

Os ativos fixos tangiveis sdo apresentados pelo respetivo valor liquido de depreciagdes acumuladas. As
depreciacdes sdo calculadas, apés o momento em que o bem se encontra em condicBes de ser utilizado,
de acordo com o método da linha reta e em conformidade com o periodo de vida util estimado para
cada grupo de bens. Os ativos fixos tangiveis sdo assim depreciados numa base de quota constante anual
durante as vidas uteis com recurso as taxas definidas no Decreto Regulamentar n.2 25/2009 de 14 de
setembro (atualizagdo decorrente do Decreto Regulamentar n.2 4/2015 de 22 de abril).

As despesas de manutengio e reparagdo de ativos fixos tangiveis (dispéndios subsequentes) que nao sdao
suscetiveis de gerar beneficios econdmicos futuros adicionais séo registadas como gastos no periodo em
gue sdo incorridas.

No exercicio de 2025 regista-se a alienagdo e abate de ativos fixos tangiveis relacionados com
equipamento de transporte obsoleto.

ATIVOS INTANGIVEIS

Os ativos intangiveis s3o mensurados ao custo de aquisigdo deduzido das respetivas amortizagdes.

As amortizacSes de ativos intangiveis sdo reconhecidas numa base linear durante a vida Gtil estimada
dos ativos.

Os ativos intangiveis da entidade apresentam uma vida util finita, sendo as amortizacGes calculadas de
acordo com as taxas definidas no Decreto Regulamentar n.2 25/2009 de 14 de setembro (atualizagdo
decorrente do Decreto Regulamentar n.2 4/2015 de 22 de abril).
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INVESTIMENTOS FINANCEIROS

A data de 31 de dezembro de 2025 os investimentos financeiros da entidade referem-se a participagdo
de capital na CooplLisboa, U.C.R.L., NIPC 501512004, no valor de 246,40 € (duzentos e quarenta e seis
euros e quarenta céntimos) e a participagdo no Fundo de Compensacdo do Trabalho nos termos do
disposto na Lei n.2 70/2013 de 30 de agosto (a qual estabelece o regime juridico do Fundo de
Compensagdo do Trabalho e do Fundo de Garantia de Compensagdo do Trabalho) no valor de 6.373,84 €
(seis mil trezentos e setenta e trés euros e oitenta e quatro céntimos).

IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO

A Cerciestremoz, C.R.L. encontra-se no regime de isenc¢do de Imposto Sobre o Rendimento das Pessoas
Coletivas (IRC) nas categorias de rendimento B, E, F e G em conformidade com o Despacho do Exmo. Sr.
Ministro de Estado e das Financas de 17 de novembro de 2005.

INVENTARIOS

Os inventarios sdo registados historicamente ao custo de aquisi¢do considerando o somatorio do prego
de compra {com Imposto sobre o Valor Acrescentado incluido) com os gastos diretos e indiretos
suportados na aquisigdo.

A data de 31 de dezembro de 2025 os inventdrios da entidade apresentam valor zero.

INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Os ativos e os passivos financeiros sdo reconhecidos no balango quando a entidade se torna parte das
correspondentes disposicBes contratuais. Os ativos e passivos financeiros encontram-se, assim,
mensurados ao custo contratual.

A entidade desreconhece ativos financeiros apenas quando os direitos contratuais associados aos seus
fluxos de caixa expiram por cobranga ou quando transfere para outra entidade o controlo desses ativos
financeiros e todos os riscos e beneficios significativos associados a posse dos mesmos.

A entidade desreconhece passivos financeiros apenas quando a correspondente obrigacdo seja liquidada,
cancelada ou expire.

RECONHECIMENTO DO REDITO

O rédito compreende o justo valor da contraprestacdo recebida ou a receber pela venda de produtos e
prestacdo de servicos decorrentes da atividade normal da entidade.

O rédito é reconhecido liquido do Imposto sobre o Valor Acrescentado (sempre que este imposto é
exigivel e ndo isento), abatimentos e descontos.

A Cerciestremoz, C.R.L. reconhece o rédito quando este é suscetivel de ser razoavelmente mensuravel e
seja provavel que venha a obter beneficios econdmicos futuros, sendo os rendimentos reconhecidos na
data da realizacdo da venda de produtos e da prestagdo dos servicos.
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SUBSIDIOS
Os subsidios do Estado e de Outros Entes Publicos apenas sdo reconhecidos quando existe uma certeza
razoavel de que a entidade ird cumprir com as condigdes de atribuicdo dos mesmos e de que estes
subsidios irdo ser efetivamente recebidos.
Os subsidios associados a investimento sdo inicialmente reconhecidos nos fundos patrimoniais, sendo
subsequentemente imputados numa base sistemdtica (proporcionalmente as depreciagdes e
amortizagdes dos ativos subjacentes) como rendimentos do periodo durante as vidas Uteis dos ativos
com os quais se relacionam.
Subsidios a exploracdo sdo invariavelmente reconhecidos como rendimentos do periodo a que respeitam.

PROVISOES

S30 reconhecidas provisdes apenas quando a entidade tem uma obrigagdo presente (legal ou construtiva)
resultante de um acontecimento passado, seja provavel que para a liquidacdo dessa obrigagdo ocorra
uma saida de recursos e o montante da obrigacdo possa ser razoavelmente estimado.

Os ativos e passivos contingentes ndo sdo reconhecidos nas demonstragdes financeiras pois ndo é
provavel a existéncia de um influxo/efluxo econdémico futuro de recursos associados aos mesmos.

A data de 31 de dezembro de 2025 as provisdes da entidade apresentam valor zero.

LOCACOES

A Cerciestremoz, C.R.L. ndo dispde de ativos em regime de locagdo financeira.
A data de encerramento das demostragdes financeiras a entidade dispde de bens em regime de locagdo
operacional, especificamente duas maquinas de impressdo/ fotocopias.

CUSTOS DE EMPRESTIMOS OBTIDOS

A entidade Cerciestremoz, C.R.L. ndo dispe de qualquer empréstimo bancario no decurso do exercicio
econdémico em analise.

TRANSACOES E SALDOS EM MOEDA ESTRANGEIRA

As demonstragdes financeiras da entidade sdo apresentadas na unidade monetdria euro (u.m. euro),
sendo o euro a moeda funcional e de apresentagdo. Ndo existem transages em moeda estrangeira.

BENEFICIOS DOS EMPREGADOS

Os beneficios dos empregados da Cerciestremoz, C.R.L. sdo suscetiveis de serem classificados em
beneficios monetarios relacionados com remuneragdes permanentes e adicionais (remuneragdo base,
diuturnidades, subsidio de férias, subsidio de natal, subsidio de turno, subsidio de coordenagdo técnica/
servicos, subsidio de alimentacéo, prémio de assiduidade) e contribui¢des para o regime da Seguranca
Social.

N3o existem a data de 31 de dezembro de 2025 beneficios pos-emprego.
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B) OUTRAS POLITICAS CONTABILISTICAS

A politica contabilistica da entidade Cerciestremoz, C.R.L. é alicercada nas caracteristicas e no contetdo
que a informacgdo das demonstragdes financeiras deverd imperiosamente refletir, a saber:

- Compreensibilidade;

- Relevancia;

- Materialidade;

- Fiabilidade;

- Representacao fidedigna;

- Substancia e realidade econémica sobre a forma legal;

- Neutralidade;

- Prudéncia;

- Plenitude;

- Comparabilidade.

As politicas contabilisticas utilizadas decorrem do enquadramento previsto nas Normas Contabilisticas e
de Relato Financeiro aplicaveis as Entidades do Setor Ndo Lucrativo (NCRF-ESNL).

C) PRINCIPAIS PRESSUPOSTOS RELATIVOS AO FUTURO

As demonstra¢Bes financeiras sdo preparadas no pressuposto de que a Cerciestremoz, C.R.L. é uma
entidade em continuidade perspetivando-se que continuard a operar no futuro apoiada nas respostas
Centro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusdo, Lar Residencial e Intervengdo Precoce e nos servigos
Centro de Qualificagdo e Emprego e Projetos Sociais.

De sublinhar que os acontecimentos ocorridos apds a data do balango que se relacionem com o exercicio

passado sdo devidamente refletidos nas demonstragfes financeiras do periodo a que respeitam por

recurso a conta de acréscimos (acréscimo de gastos e acréscimo de rendimentos).

D) PRINCIPAIS FONTES DE INCERTEZA DAS ESTIMATIVAS

As estimativas e os pressupostos subjacentes foram determinados com base no melhor conhecimento
existente a data de aprovacdo das demonstracdes financeiras dos eventos e transagdes em curso, assim
como na experiéncia de eventos passados e/ou correntes, sendo periodicamente revistas com base na
informacao disponivel.

Contudo, poderdo ocorrer situagdes em periodos subsequentes que, ndo sendo previsiveis a data de
aprovacdo das demonstragdes financeiras, ndo foram consideradas nessas estimativas. Assim, as
alteragBes as estimativas que ocorram posteriormente a data das demonstragdes financeiras serdo
corrigidas de forma prospetiva.

3.2- ALTERACOES NAS POLITICAS CONTABILISTICAS: INDICAGAO DA NATUREZA E EFEITOS DA ALTERAGCAO
NA POLITICA CONTABILISTICA E, NO CASO DE APLICACAO VOLUNTARIA, DAS RAZOES PELAS QUAIS A
APLICACAO DA NOVA POLITICA CONTABILISTICA PROPORCIONA INFORMAGAO FIAVEL E MAIS
RELEVANTE

As politicas contabilisticas refletem os principios aplicados na preparacdo e na apresentacdo das
demonstragdes financeiras.
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As politicas contabilisticas utilizadas pela Cerciestremoz, C.R.L. decorrem das normas aplicaveis no

referencial contabilistico adotado pela entidade (NCRF-ESNL), sendo aplicadas de forma consistente

exceto se a alteragdo for exigida por uma norma e resulte em informacao mais fiavel e relevante.
No periodo em analise as politicas contabilisticas da entidade ndo foram objeto de alteragdo.

3.3- ALTERACOES NAS ESTIMATIVAS CONTABILISTICAS: INDICACAO DO EFEITO NO PERIODO CORRENTE E
EM PERIODOS FUTUROS

Equacionando a continuidade da missdo, dos objetivos e das operagdes da entidade numa linha regular
e disciplinada, alinhada com os periodos transatos, as estimativas contabilisticas da Cerciestremoz, C.R.L.
para o periodo mantiveram-se consistentes com as estimativas do periodo anterior, ndo se verificando
alteragbes proeminentes nas estimativas contabilisticas utilizadas.

3.4- CORREGCAO DE ERROS DE PERIODOS ANTERIORES: INDICACAO DA NATUREZA DO ERRO MATERIAL E
DOS SEUS IMPACTOS NAS DEMONSTRACf)ES FINANCEIRAS DO PERIODO

Os erros materiais relativos a periodos anteriores sdo corrigidos por contrapartida de resultados
transitados (componente fundos patrimoniais) ndo afetando os resultados do periodo. No exercicio de
2025 ndo foram contabilizadas situagGes de erro material.

Nas demonstragdes financeiras do periodo, a afetar diretamente o resultado, estdo representados os
erros ndo materiais de periodos precedentes devidamente distribuidos pelas contas 6881 e 7881
(correcdes negativas/ positivas relativas a periodos anteriores) em conformidade com a sua natureza e
tipologia.

De sublinhar que a avaliagdo da materialidade das operagdes ndo depende exclusivamente dos
montantes em causa mas também da natureza e dimens3o das opera¢des, devendo aferir-se claramente
se a correcao irad influenciar a tomada de decisdo dos utilizadores das demonstragdes financeiras.
Entende-se que, no exercicio de 2025, a totalidade das corregdes a efetuar de periodos anteriores sao de
natureza imaterial, atendendo ao universo das operagdes da entidade e equacionando que as corregbes
de erros ndo sdo susceptiveis de influenciar as decisdes dos utilizadores das demonstragdes financeiras.

3.5- ADOCAO PELA PRIMEIRA VEZ DA NCRF-ESNL (DIVULGAGCAO TRANSITORIA)

A) EXPLICACAO ACERCA DA FORMA COMO A TRANSICAO DOS ANTERIORES PRINCIPIOS
CONTABILISTICOS GERALMENTE ACEITES PARA A NCRF-ESNL AFETOU A POSICAO FINANCEIRA E O
DESEMPENHO FINANCEIRO RELATADOS

A Cerciestremoz, C.R.L. adotou a NCRF-ESNL pela primeira vez no ano de 2012 em estreita consonancia
com o disposto no art.2 256.2 e art.2 257.2 da Lei n.2 66-B/2012.

Na sequéncia, as demonstracdes financeiras de 2012 foram preparadas em conformidade com as
disposicdes previstas na NCRF-ESNL pelo que os ajustamentos e reclassificagdes do Plano Oficial de
Contabilidade (POC) para o sistema NCRF-ESNL foram efetuados no exercicio de 2012.

O processo de transi¢do dos Principios Contabilisticos Geralmente Aceites (PCGA) para as Normas de
Contabilidade e de Relato Financeiro das Entidades do Setor Ndo Lucrativo (NCRF-ESNL) revelou-se
tranquilo ndo afetando de forma material a posi¢do e o desempenho financeiro da entidade.
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B) EXPLICACAO ACERCA DA NATUREZA DAS DIFERENCAS DE TRANSICAO QUE FORAM RECONHECIDAS
NOS FUNDOS PATRIMONIAIS
Nao se verificaram diferencas de transicdo materialmente relevantes do sistema POC para o sistema
NCRF-ESNL virtude da continuidade e consisténcia da missdo, objetivos e operagdes da entidade no
decurso temporal.

C) IDENTIFICACAO DOS ERROS COMETIDOS SEGUNDO OS PCGA ANTERIORES, DISTINGUINDO, NAS
DIVULGACOES EXIGIDAS, ENTRE A CORRECAO DESSES ERROS E AS ALTERACOES AS POLITICAS
CONTABILISTICAS

Nao se verificaram erros materialmente relevantes na observincia dos PCGA, ndo se procedendo, na
sequéncia, a sua corre¢do. Nao se efetivaram alteragdes nas politicas contabilisticas praticadas pela
entidade.

NOTA 4 — ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

4.1- DIVULGAGOES PARA CADA CLASSE DE ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

A) CRITERIOS DE MENSURACAO USADOS PARA DETERMINAR A QUANTIA ESCRITURADA BRUTA

Os ativos fixos tangiveis da Cerciestremoz, C.R.L. encontram-se registados ao custo de aquisi¢do (com
Imposto sobre o Valor Acrescentado incluido nas situages em que ndo é possivel requerer a restituicao
deste imposto) acrescido dos gastos diretos e indiretos suportados com a aquisi¢do dos ativos.

As despesas de conservacdo e de reparacio dos ativos fixos tangiveis que ndo aumentem a sua vida util
nem resultem em benfeitorias ou melhorias significativas sdo registadas como gasto do exercicio em que
ocorrem.

B) METODOS DE DEPRECIAGCAO USADOS

As depreciactes sdo calculadas ap6s a entrada do ativo em funcionamento pelo método da linha reta
(ou método das quotas constantes) em conformidade com o periodo de vida Gtil estimado para cada
grupo de ativos.

C) VIDAS UTEIS E TAXAS DE DEPRECIACAO USADAS
Os ativos fixos tangiveis sdo depreciados numa base de quota anual durante as vidas uteis finitas
estimadas com recurso as taxas definidas no Decreto Regulamentar n.2 25/2009 de 14 de setembro
(atualizagdo do Decreto Regulamentar n.2 4/2015 de 22 de abril).
As taxas de depreciacdo utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida util estimada:

- Edificios e outras constru¢@es: 6 a 50 anos;

- Equipamento basico: 4 a 8 anos;
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- Equipamento de transporte: 4 a 7 anos;

- Equipamento administrativo: 3 a 8 anos;
- Qutros ativos fixos tangiveis: 4 a 10 anos.

D) RECONCILIACAO DA QUANTIA ESCRITURADA NO IN[CIO E NO FIM DO PERIODO QUE MOSTRE AS
ADICOES, AS REVALORIZACOES, AS ALIENACOES, AS DEPRECIACOES, AS PERDAS DE IMPARIDADE E SUAS
REVERSOES E OUTRAS ALTERACOES

Conforme quadro seguinte.

E) QUANTIA E NATUREZA DOS BENS DO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL
N&o aplicavel a entidade.

4.2- DIVULGACOES SOBRE RESTRICOES, GARANTIAS E COMPROMISSOS

A) EXISTENCIA E QUANTIAS DE RESTRICOES DE TITULARIDADE DE ATIVOS FIXOS TANGIVEIS QUE SEJAM
DADOS COMO GARANTIA DE PASSIVOS

N&o existem restrigbes de titularidade de ativos fixos tangiveis da entidade nem existem ativos fixos
tangiveis dados como garantia de passivos.

B) QUANTIA DE COMPROMISSOS CONTRATUAIS PARA AQUISICAO DE ATIVOS FIXOS TANGIVEIS
Nio existem compromissos contratuais para aquisi¢do de ativos fixos tangiveis.

4.3- ITENS DO ATIVO FIXO TANGIVEL EXPRESSOS POR QUANTIAS REVALORIZADAS

A) DATA DE EFICACIA DA REVALORIZACAO
B) METODOS E PRESSUPOSTOS APLICADOS NA REVALORIZAGAO

C) MOVIMENTOS OCORRIDOS NO EXCEDENTE DE REVALORIZACAO DURANTE O PERIODO COM
EXPLICACAQ DO TRATAMENTO FISCAL DOS ELEMENTOS CONTIDOS

D) QUANTIA ESCRITURADA NO BALANGO QUE TERIA SIDO RECONHECIDA SE OS ATIVOS FIXOS TANGIVEIS
NAO TIVESSEM SIDO REVALORIZADOS

No decurso do exercicio econémico de 2025 os itens do ativo fixo tangivel da Cerciestremoz, C.R.L. ndo
foram objeto de revalorizagdo.
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NOTA 5 — ATIVOS INTANGIVEIS

5.1- DIVULGAGOES PARA CADA CLASSE DE ATIVOS INTANGIVEIS DISTINGUINDO ENTRE OS ATIVOS
INTANGIVEIS GERADOS INTERNAMENTE E OUTROS ATIVOS INTANGIVEIS

A) SE AS VIDAS UTEIS SAO INDEFINIDAS OU FINITAS, 0S METODOS E AS CORRESPONDENTES TAXAS DE
AMORTIZACAO USADAS, BEM COMO AS RAZOES QUE APOIAM A AVALIACAO DE UMA VIDA UTIL
INDEFINIDA

Os ativos intangiveis da Cerciestremoz, C.R.L. encontram-se registados ao custo de aquisicdo (com
Imposto sobre o Valor Acrescentado incluido nas situa¢des em que ndo é possivel requerer a restituicdo
deste imposto) acrescido dos gastos diretos e indiretos suportados com a aquisicdo dos ativos e
deduzidos das amortizacbes acumuladas.

A totalidade dos ativos intangiveis da entidade apresenta uma vida Gtil finita. A entidade ndo dispde,
assim, de quaisquer ativos intangiveis com vida Util indefinida.

As amortizagbes dos ativos intangiveis sdo calculadas apds a data de inicio de entrada em
funcionamento dos ativos de acordo com o método da linha reta (método das quotas constantes) e em
estreita conformidade com o periodo de vida til estimado.

Na sequéncia, estes ativos sdo amortizados numa base de quota anual constante durante a vida Gtil com
recurso as taxas definidas no Decreto Regulamentar n.2 25/2009 de 14 de setembro (atualizagdo do
Decreto Regulamentar n.2 4/2015 de 22 de abril).

Ndo existem ativos intangiveis individuais materialmente relevantes para as demonstragdes financeiras.

B) EXPLICACAO DAS SITUACOES EXCECIONAIS EM QUE SE JUSTIQUE A NAO UTILIZACAO DO PRAZO
MAXIMO DE 10 ANOS PARA A AMORTIZAGAO DOS ATIVOS INTANGIVEIS COM VIDAS UTEIS INDEFINIDAS
Ndo aplicdvel a entidade.

C) RECONCILIACAO DA QUANTIA ESCRITURADA NO INICIO E NO FIM DO PERIODO QUE MOSTRE AS
ADICOES, AS REVALORIZAGOES, AS ALIENACOES, AS AMORTIZACOES, AS PERDAS DE IMPARIDADE E SUAS
REVERSOES E OUTRAS ALTERACOES

Conforme quadro seguinte.

5.2- DIVULGAC@E_S SOBRE RESTRICOES, GARANTIAS E COMPROMISSOS

A) EXISTENCIA E QUANTIAS DE RESTRICOES DE TITULARIDADE DE ATIVOS INTANGIVEIS QUE SEJAM
DADOS COMO GARANTIA DE PASSIVOS
N&o existem restricdes de titularidade dos ativos intangiveis da entidade nem existem ativos intangiveis

dados como garantia de passivos.
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B) QUANTIA DE COMPROMISSOS CONTRATUAIS PARA AQUISICAO DE ATIVOS INTANGIVEIS
N&o existem compromissos contratuais para aquisicdo de ativos intangiveis.

s
i ATIVOS INTANGIVEIS i
Hot G Bl s e o e bl e RO AR o et i
H Descrigéo i 31/12/2025 | 31/12/2024

Goodwill

Projetos de desenvolvimento
Programas de computador
_Propriedade industrial

iOutros ativ os intangiv eis
Investimentos em
Intangiveis

{Ativ o Intangiv el Bruto

EMOV imentos do Periodo:
- Amortizagdes

— Adigdes

— Alienacgdes

i- Rev alorizagdes

‘Perdas por imparidade acumuladas i

%Amortizagéo Acumulada

curso - Ativos

12.529,27}

12.529,27

669,42} 731,61;
1.652,02 356,46

11.309,01

10.877,25

10.639,59

10.877,25}

NOTA 6 — CUSTOS DE EMPRESTIMOS OBTIDOS

6.1- INDICAGAO DA QUANTIA DE CUSTOS DE EMPRESTIMOS OBTIDOS CAPITALIZADA DURANTE O
PERIODO, DISCRIMINADA POR NATUREZAS DE ATIVOS QUE SE QUALIFICAM

No exercicio econdémico de 2025 ndo foi contraido qualquer empréstimo bancdrio ou qualquer
empréstimo de outra natureza pela Cerciestremoz, C.R.L ndo apresentando a entidade, nesta rubrica,

saldo contabilistico.
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NOTA 7 — INVENTARIOS

7.1- POLITICAS CONTABILISTICAS ADOTADAS NA MENSURACAO DOS INVENTARIOS, INCLUINDO A
FORMULA DE CUSTEIO USADA

Os inventdrios da Cerciestremoz, C.R.L sdo valorizados ao custo histérico de aquisi¢do incluindo a
totalidade das despesas incorridas com a compra até colocar os inventarios no seu local e na sua
condi¢do atual, deduzido de eventuais descontos e abatimentos comerciais. No custo de aquisi¢do inclui-
se o Imposto Sobre o Valor Acrescentado (IVA) uma vez que este imposto ndo é dedutivel por forga do
art. 9.2 conjugado com o art. 12.2 do Cadigo do Imposto Sabre o Valor Acrescentado (CIVA).

O método de custeio historicamente usado pela entidade ¢ o método FIFO (First In First Out)
equacionando que os inventarios se referiam, especificamente, a produtos alimentares pereciveis e com
prazos de validade assaz limitados.

A data de 31 de dezembro de 2025 os inventdrios da entidade apresentam valor zero virtude da
contratagdo da empresa ITAU, S.A. — NIPC 500 142 858 — para fornecimento de servigos de alimentacdo a
Cerciestremoz, C.R.L. (Centro de Atividades e Capacitagdo para a Inclusdo e Lar Residencial).

7.2- QUANTIA TOTAL ESCRITURADA DE INVENTARIOS E QUANTIA ESCRITURADA EM CLASSIFICAGOES
APROPRIADAS PARA A ENTIDADE

Em 31 de dezembro de 2025 os inventarios da entidade detalham-se conforme quadros subsequentes.

31/12/2025
Perdas por Quantia
Imparidade Liquida

INVENTARIOS - RUBRICAS Quantia Bruta

Mercadorias

Materias-primas, subsidiarias e de consumo
Produtos acabados e intermédios
Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos
Produtos e trabalhos em curso

Adiantamento por conta de compras

TOTAL 0,00 0,00 0,00!

31/12/2024
Perdas por Quantia
Imparidade Liquida

INVENTARIOS - RUBRICAS Quantia Bruta

Mercadorias

Matérias-primas, subsidiarias e de consumo
Produtos acabados e intermédios
Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos
Produtos e trabalhos em curso

Adiantamento por conta de compras
TOTAL 0,00 0,00 0,00
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INVENTARIOS - CUSTO CORRENTE
Matérias Primas,
DESCRIGAO Mercadorias Subsidiarias e de Total
Consumo
1 Inventarios iniciais 0,00 0,00 0,00
2 Compras 0,00 0,00 0,00
3 Reclassificagéo e regularizagéo de inventarios 0,00 0,00 0,00
4 Inventarios finais 0,00 0,00 0,00
APURAMENTO DO CUSTO DOS INVENTARIOS VENDIDOS E DAS MATERIAS CONSUMIDAS
Matérias Primas,
DESCRICAO Mercadorias Subsidiarias e de Total
Consumo
1 Inventarios iniciais 0,00 0,00 0,00
2 Compras 0,00 0,00 0,00
3 Reclassificagdo e regularizagdo de inventarios 0,00 0,00 0,00
4 Inventarios finais 0,00 0,00 0,00
5 Custo dos Inventarios Vendidos e das Matérias Consumidas (5=1+2+3-4) 0,00 0,00 0,00
Outra informacéo relativa a mercadorias, matérias primas, subsidiarias e de consumo:
6 Ajustamentos/perdas por imparidade do periodo em inventarios 0,00 0,00 0,00
7 Ajustamentos/perdas por imparidade acumuladas em inventarios 0,00 0,00 0,00
8 Reverséo de ajustamentos/perdas por imparidade do periodo em inventarios 0,00 0,00 0,00
9 Inventérios escriturados pelo justo valor menos os custos de vender 0,00 0,00 0,00
10....lImventérios dados como penhor de garantia a passivos 0,00 0,00 0,00
11 Inventarios que se encontram fora da entidade 0,00 0,00 0,00
12 iAdiantamentos por conta de compras 0,00 0,00 0,00

7.3- QUANTIA DE QUALQUER AJUSTAMENTO DE INVENTARIOS RECONHECIDA COMO UM GASTO DO
PERIODO, BEM COMO DE QUALQUER REVERSAO DE AJUSTAMENTO QUE TENHA SIDO RECONHECIDA
COMO UMA REDUGAO NA QUANTIA DE INVENTARIOS RECONHECIDA COMO GASTO DO PERIODO E
CIRCUNSTANCIAS OU ACONTECIMENTOS QUE CONDUZIRAM A TAL REVERSAO

Ndo aplicavel a entidade.

NOTA 8 — RENDIMENTOS E GASTOS

8.1- POLITICAS CONTABILISTICAS ADOTADAS PARA O RECONHECIMENTO DO REDITO INCLUINDO OS
METODOS ADOTADOS PARA DETERMINAR A FASE DE ACABAMENTO DE TRANSAGOES QUE ENVOLVAM A
PRESTACAO DE SERVICOS

O rédito compreende o justo valor da contraprestagio recebida ou a receber pela venda de produtos e
pela prestacdo de servigos decorrentes da atividade normal da Cerciestremoz, C.R.L.

A entidade reconhece o rédito quando este é suscetivel de ser razoavelmente mensuravel e seja
provavel que venha a obter beneficios econémicos futuros, sendo os rendimentos reconhecidos na data
da venda de produtos e na data da realizagdo da prestagdo dos servigos (em estreita consonancia com o
principio da especializacdo do exercicio).
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O rédito & reconhecido liquido do Imposto sobre o Valor Acrescentado (sempre que a liquidagio deste
imposto se torne exigivel por forga da legislagdo vigente), abatimentos e descontos.

O rédito da entidade reconhecido no exercicio findo a 31 de dezembro de 2025 e no exercicio
precedente apresenta a decomposicdo subsequente.

REDITO - RUBRICAS 31/12/2025 31/12/2024
Reditos Reconhecidosno Periodo: ¢ 4
Vendas de bens 0,00 0,00
Prestagdo de servigos . 136.104,95 120.698,39
- Quotas dos utilizadores 135.235,82!  118.374,69;
- Servicos secundarios 869,13 2.323,70
Juros 0,00; 0200
Royalties 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00

8.2- QUANTIA E NATUREZA DE ELEMENTOS ISOLADOS DE RENDIMENTOS OU DE GASTOS CUJA
DIMENSAO QU INCIDENCIA SEJAM EXCECIONAIS

Conforme quadro seguinte.

RENDIMENTOS E GASTOS - RUBRICAS 31/12/2025 31/12/2024
Rendimentos,
- Subsidio a exploragéo - ISS, IP ..750.657,17 713.077,39
- Subsidio a exploragéo - IEFP, IP/ POISE/ PESSOAS 465.795,27 459.802,32
- Quotas dos Utilizadores - CACl e LR 135.235,82 118.374,69
- Rendimentos Suplementares - CAF 14.979,42 14.286,48
Gaaos“ ..................

- Gastoscom o pessoal 956.310,76 857.784,27
- Encargos com formandos C.Q.E. 180.529,86 153.986,96
- Subcontratos - Alimentacgao 45.355,07; 44.703,00
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NOTA 9 — PROVISOES, PASSIVOS CONTINGENTES E ATIVOS CONTINGENTES

e

9.1- RECONCILIACAO, PARA CADA CLASSE DE PROVISOES, DA QUANTIA ESCRITURADA NO INICIO E NO
FIM DO PERIODO QUE MOSTRE OS AUMENTOS, AS REDUCOES E AS REVERSOES

Movimentos nas rubricas de provisdes da Cerciestremoz, C.R.L. reportados a 31-12-2025:

. R ‘Acidentes de ‘
DESCRIGAO Impostos Gg?;f:';z &1 Judiciais em 1;1:?1':2: Aﬂ;ﬁ:;ta:is g::;:g: Reestruturagdo! Outras TOTAL
Cursa Profissionais

1 Quantia escriturada inicial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Movimentos de periedo (2 = 2.1 - 2.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
2.1 Total de aumentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00
i Constituicao 0,00

% Reforgo 0,00
5 Reforgo - efeito temporal 0,00
Outros 0,00

22 Total de diminuigdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g luso 0,00
£ [Rewrsdo 0,00
ig Qutros 0,00
3 Quantia escriturada final (3 = 1 + 2) 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Qutra informacéo
4 Passivos contingentes 0,00
5 Ativos contingentes 0,00

9.2- BREVE DESCRICAO DA NATUREZA E QUANTIA DE CADA CLASSE DE PASSIVOS CONTINGENTES A DATA
DO BALANCO

Ndo aplicavel a entidade.
9.3- BREVE DESCRICAO DA NATUREZA E QUANTIA DE CADA CLASSE DE ATIVOS CONTINGENTES A DATA
DO BALANCO, CUJO INFLUXO DE BENEFICIOS ECONOMICOS E PROVAVEL

Nao aplicavel a entidade.

9.4- INDICACAO DO VALOR DOS FUNDOS PERMANENTES POR MODALIDADE ASSOCIATIVA DAS
MUTUALIDADES E DO PATRIMONIO LIQUIDO QUE LHES ESTA AFETO, BEM COMO DO RESPETIVO GRAU
DE COBERTURA FACE AS PROVISOES MATEMATICAS NECESSARIAS

N3o aplicavel a entidade.
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NOTA 10 — SUBSIDIOS E OUTROS APOIOS DAS ENTIDADES PUBLICAS

10.1- RECONCILIAGAO DA QUANTIA ESCRITURADA NO INICIO E NO FIM DO PERIODO QUE MOSTRE 0S
AUMENTOS E AS REDUCC)ES DOS SUBSIDIOS DAS ENTIDADES PUBLICAS RECONHECIDOS NOS FUNDOS
PATRIMONIAIS

Os subsidios das entidades publicas sdo reconhecidos nas demonstragGes financeiras da Cerciestremoz,
C.R.L. quando existe uma certeza razoavel de que a entidade ira cumprir com as condig¢Ges de atribuigdo
dos subsidios e de que os mesmos irdo ser efetivamente recebidos.

Os subsidios associados a investimento sdo inicialmente reconhecidos nos fundos patrimoniais sendo,
subsequentemente, imputados numa base sistematica (proporcionalmente as depreciacbes/
amortizagdes dos ativos subjacentes) como rendimentos do periodo durante as vidas uteis dos ativos.

Os subsidios ao investimento imputados ao periodo e apresentados nas demonstragdes financeiras da
entidade referem-se especificamente a:

- Subsidio atribuido no ano de 2007 pelo Instituto da Seguranca Social, IP (PIDDAC) relativo a
construgdo do edificio Lar Residencial com o valor total de 311.203,73€;

- Subsidio atribuido no ano de 2012 pelo Instituto do Emprego e Formacdo Profissional, IP (MAIERP)
referente a remodelacdo do edificio sede da Cerciestremoz, C.R.L. com o valor total de 124.122,25%;

- Subsidio atribuido no ano de 2025 no ambito do programa nacional Plano de Recuperagdo e
Resiliéncia {organismo intermediario Instituto da Seguranca Social, IP) relativo a aquisigdo de duas
viaturas elétricas ligeiras de passageiros com o valor de 45.500,00€ (de sublinhar que em 2025 foi
adquirida uma viatura elétrica, ficando a aquisicdo da segunda viatura diferida para o ano de 2026,
virtude de constrangimentos de entrega por parte do fornecedor automével);

- Subsidio atribuido no ano de 2025 pelas sete autarquias locais pertencentes a drea geografica de
abrangéncia da Cerciestremoz, C.R.L. - Alandroal, Borba, Estremoz, Fronteira, Redondo, Sousel e Vila
Vigosa - referente a aquisi¢do de uma viatura pesada de passageiros com o valor total de 138.374,16¢€.

No quadro seguinte é apresentada a reconciliagdo da quantia inicial e final do exercicio econdmico de
2025, com indicagdo das adigdes e das diminui¢bes, dos subsidios das entidades publicas reconhecidos
nos fundos patrimoniais da entidade, designadamente na conta 593 — Subsidios.

QUANTIA ESCRITURADA E MOVIMENTOS DOS SUBSIDIOS DAS ENTIDADES PUBLICAS - FUNDOS PATRIMONIAIS
DESCRICAO 1SS, 1P IEFP, IP PRR (ISS,1P) | AUT. LOCAIS TOTAL
1 Quantia escriturada inicial do periodo 199.171,37 91.850,53 0,00 0,00 291.021,90
2 iMovimentes do periodo (2 = 2.1 - 2.2) -6.224,02 2.482.44 41,125,00 118.614,33 151.032,87
2.1 Aumentos 0,00 0,00 45.500,00 138.374,16 183.874,16
2.2 . .iReductes 6.224,02 2.482,44 4.375,00 19.759,83 32,841,29
3 Quantia escriturada final do periodo (3 = 1 + 2) 192.947,35 89.368,09 41.125,00 118.614,33 442.054,77

10.2- BENEFICIOS SEM VALOR ATRIBUIDO, MATERIALMENTE RELEVANTES, OBTIDOS DE TERCEIRAS
ENTIDADES
Ndo aplicavel a entidade.
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10.3- PRINCIPAIS DOADORES / FONTES DE FUNDQOS

As principais fontes de fundos da Cerciestremoz, C.R.L. referem-se a subsidios de natureza de exploragdo
atribuidos por entidades publicas traduzidos em inputs financeiros destinados ao desenvolvimento da
atividade operacional. Os subsidios & explorag8o so reconhecidos como rendimentos do perfodo a que
respeitam, independentemente da data do seu recebimento e sdo, nessa qualidade, apresentados nas
demonstracdes financeiras. Detalha-se, nos quadros subsequentes, a natureza e extensio dos subsidios
e apoios de entidades publicas e de outras entidades reconhecidos nas demonstracdes financeiras de
2025 de que diretamente a Cerciestremoz, C.R.L. beneficiou.

SUBSIDIOS E APOIOS DAS ENTIDADES PUBLICAS
. Subsidios/ Apoios das Entidades Publicas
EESERIGAD Valor Atribuido no Periodo Valor Imputado ao Periodo

1 Subsidios/ Apoios relacionados com ativos/ao investimento (1); 144,338,44 32,841,29
1.1 Ativos fixos tangiveis 144.338,44 32.841,29
1.2 Ativos intangiveis 0,00 0,00
2 Subsidios/ Apoios relacionados com rendimentos/a exploragéo (2): 1.228.818,67 1.226.337,69
2.1 Instituto da Seguranga Social, IP 750.657,29

2.2 Direcdo Geral de Estabelecimentos Escolares, IP 0,00

2.3 Administracdo Regional de Sadde do Alentejo, IP 0,00 0,00
2.4 Instituto do Emprego e Formacéo Profissinal, IP/ POISE/ PESSOAS 469.453,18 465.795,27|
2.5 Cémaras Municipais 8.708,20 9.085,25
2.6 Juntas de Freguesia 0,00 0,00
2.7 IAPMEI - Agéncia Competitividade e Inovacdo, IP 0,00 0,00
2.8 Instituto Portuqués do Desporto e Juventude, IP 0,00 800,00
3 Total(3=1+2) 1.373.157,11 1.259.178,98

SUBSIDIOS DAS ENTIDADES PUBLICAS E SUBSIDIOS DE OUTRAS ENTIDADES
Subsidios das Entidades Publicas Subsidios de Qutras Entidades
DESCRIGAQ Valor Atribuido no Valor Imputado ac Valor Atribuido no Valor Imputado ao
Periodo Periodo Periodo Perlodo
1 Subsidios relacionados com ativos/ac investimento: (1=1.1+1.2 +1.3) 144.338 44 32,841,298 0,00 0,00
11 Afivos fixos tangiveis (1.1=111+11.2+..... +1.1.7) 144.338,44 32.841,28 0,00 0,00
1,11 Terrenos e recursos naturais
11.2 Edificios e outras construcdes 8.706,46
1.1.3 Equipamento bésico
1.1.4 Equipamento de transporte 144.338,44 24.134,83
1.1.5 Equipamento administrativo
1.1.6 Equipamentos biologicos
1.1.7 Outros
1.2 Ativos intangiveis (1.2 = 1.2.1+ 1.2.2 + ... +1.2.4) 0,00 0,00 0,00 0,001
1.2.1 Projetos de desenvolvimento
1.2.2 Programas de computador
1.2.3 Propriedade industrial
1.2.4 Qutros
13 Qutros ativos
2 Subsidios relacionados com rendimentos/ & exploracéo 1.228.818,67 1.226,337,69 4.386,00 41.486,67
3 Valor dos reembolsos no periodo respeitantes a: (3 = 3.1 + 3.2) 1.373.187,11 1.269.178,98 4.386,00 41.486,67,
3.1 Subsidios relacionados com ativos/ ao investimento 144.338,44 32.841,29
3.2 Subsidios relacionados com rendimentos/ 4 exploracio 1.228.818,67 1,226.337,69 4.386,00 41.486,67

Dignificar o cidad&o com deficiéncia ou incapacidade potenciando a autonomia, qualidade de vida e felicidade, construindo a ponte entre a familia e a comunidade

CERCIESTREMOZ - Cooperativa para a Educagiio e Reabilitagio de Cidadios Inadaptados, CRL | Quinta de Santo Antéc ~ Apartado 108 | 7101-909 Estremoz — Portugal
T (+351) 268 105 258 | T_(+351) 924 481 621 | e-mail_cerciestremoz@amail.com www.cerciestremoz.com

Pag. 21



-

CERCI o=
ESTREMOZ

O quadro seguinte evidencia os subsidios a exploragdo imputados a Cerciestremoz, C.R.L. por entidades
publicas no periodo de 2025 devidamente repartidos pelos centros de custos analiticos da entidade.

SUBSIDIOS DAS ENTIDADES PUBLICAS - EXPLORAGAO
RESPOSTAS SOCIAIS / SERVICOS
ENTIDADE FINANCIADORA Cenln? de_Ati\idadesF Lar Residencial Intervengaio Precoce Centro de Qualfﬁcaqé.u e TOTAL
Capacitagéo p/ Inclusdo Emprego/ Proj. Social

1 Instituto da Seguranga Social, IP 349,338,85 286.009,72 115.308,60 750.657,17
2 Administracéo Regional de Sade do Alentejo, IP 0,00,
3 Diregéo Geral de Estabelecimentos Escolares, IP 0,00
4 .IP/ POISE/ PESSOAS 13.087,09 3.956,08 1.347,43 447.404,66 4665.795,27
5 800,00 800,00
6 a 7.200,00 1.885,25 9,085,256

E 369.625,94| 290.765,81 116.656,03 449,289,91 1.226,337,69

Com a finalidade de ampliar e reforgar a qualidade da prestagdo de servigo ao publico alvo, no exercicio
em andlise a Cerciestremoz, C.R.L. obteve comparticipagdo financeira a exploragao de duas entidades
particulares, virtude de viabilizacdo de candidatura e obtengdo de prémio, conforme quadro
subsequente.

APOIOS DE OUTRAS ENTIDADES ;
APOIO
ENTIDADES / PROJETO DATA INICIO DATA FIM AREA FINANCEIRO 2025
1 BP1"La Caixa" Capacitar 2024/25 - AVATAR 09/12/2024 08/12/2025 Social 8.890,00
Caixa Social 2024/25 04/11/2024 31/10/2025 Social 4.386,00
TOTAL 13.276,00

De sublinhar que a informagdo apresentada na Nota 10 - Subsidios e Outros Apoios das Entidades
Publicas encontra-se em perfeita conformidade com:

- Balancetes de contabilidade geral da entidade;
- Balancetes de contabilidade analitica da entidade.

NOTA 11 — INSTRUMENTOS FINANCEIROS

11.1- BASES DE MENSURACAO E POLITICAS CONTABILISTICAS RELEVANTES PARA A COMPREENSAO DAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS UTILIZADAS PARA A CONTABILIZACAO DE INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Os ativos e os passivos financeiros da Cerciestremoz, C.R.L. sdo reconhecidos no balan¢o quando a
entidade se torna parte das correspondentes disposicbes contratuais. Os ativos e passivos financeiros
encontram-se, portanto, mensurados ao custo contratual.
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A entidade desreconhece ativos financeiros apenas quando os direitos contratuais associados aos seus
fluxos de caixa expiram por cobranca ou quando transfere para outra entidade o controlo desses ativos
financeiros e todos os riscos e beneficios significativos associados a posse dos mesmos. A entidade

desreconhece passivos financeiros apenas quando a correspondente obrigacdo é liquidada, cancelada ou
expira.

A contabilizagdo dos instrumentos financeiros da Cerciestremoz, C.R.L. encontra-se perfeitamente
alinhada com as politicas contabilisticas da entidade enunciadas no Ponto 3.1 da Nota 3 do Anexo as
Demonstracdes Financeiras.

11.2- INSTRUMENTOS FINANCEIROS MENSURADOS AO JUSTO VALOR

A) COTACAO DE MERCADO (INSTRUMENTOS COM FACIL IDENTIFICAGAO DE MERCADO LIQUIDO E
REGULAMENTADO)

B) PRINCIPAIS PRESSUPOSTOS SUBJACENTES AOS MODELOS E TECNICAS DE AVALIACAO GERALMENTE
ACEITES UTILIZADOS PARA A MENSURAGAO DOS INSTRUMENTOS FINANCEIROS RELATIVAMENTE AOS
QUAIS NAO E FACILMENTE IDENTIFICAVEL UM MERCADO LIQUIDO E REGULAMENTADO

C) JUSTO VALOR, ALTERACOES NO JUSTO VALOR INSCRITAS DIRETAMENTE NA DEMONSTRACAO DE
RESULTADOS E ALTERACOES DE JUSTO VALOR INSCRITAS NOS FUNDOS PATRIMONIAIS PARA CADA
CATEGORIA DE INSTRUMENTOS FINANCEIROS

D) VOLUME E NATUREZA DE CADA CATEGORIA DE INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVADOS,
PRINCIPAIS MODALIDADES E CONDICGES QUE POSSAM AFETAR O MONTANTE, O CALENDARIO E O GRAU
DE CERTEZA DOS FLUXOS DE CAIXA FUTUROS

N3o aplicavel a entidade.

11.3- RECONCILIACAO DA QUANTIA ESCRITURADA NO INICIO E NO FIM DO PERIODO QUE MOSTRE 0S
AUMENTOS E AS REDUCGES DAS DIFERENTES NATUREZAS DE ITENS DE CADA RUBRICA DOS FUNDOS
PATRIMONIAIS

Conforme quadro seguinte.

QUANTIA ESCRITURADA E MOVIMENTOS NAS RUBRICAS DOS FUNDOS PATRIMONIAIS - EXERCICIO 2025
5 Fundos Reservas Subsidios TOTAL
DESCRIGAD Investimento Investimento
1 Quantia escriturada inicial do periodo 3.325,00 140.201,85 291.021,90 434,548,75
2 Movimentos do periodo (2 = 2.1 - 2.2} 240,00 112.972,90 151.032,87 264.245.77
2.1 Aumentos 240,00 112.972,90 183.874,16 297.087,06
2.2 Redugdes 0,00 0,00 32.841,29 32.841,29
3 Quantia escriturada final do periodo (3 = 1 + 2) 3.565,00 253,174,756 442.054,77 698,794,562
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11.4- QUANTIA ESCRITURADA DE ATIVOS FINANCEIROS DADOS EM GARANTIA, PENHOR OU PROMESSA
DE PENHOR E TERMOS E CONDICGES RELATIVOS A GARANTIA, PENHOR OU PROMESSA DE PENHOR

Ndo aplicavel a entidade.

11.5- DIVIDAS DA ENTIDADE RECONHECIDAS A DATA DO BALANCO
A) QUANTIA DAS DiVIDAS COM DURACAO RESIDUAL SUPERIOR A CINCO ANOS

B) QUANTIA DE TODAS AS DIVIDAS COBERTAS POR GARANTIAS REAIS PRESTADAS PELA ENTIDADE E
INDICACAO DA NATUREZA E DA FORMA DESSAS GARANTIAS

Ndo aplicavel a entidade.

11.6- AJUSTAMENTOS DE VALOR RECONHECIDOS NO PERIODO PARA CADA NATUREZA DE
INSTRUMENTOS FINANCEIROS NAO MENSURADOS AQO JUSTO VALOR

Ndo aplicavel a entidade.

11.7- DIVIDAS A ENTIDADE RECONHECIDAS A DATA DO BALANCO E CUJA DURACAO RESIDUAL SEJA
SUPERIOR A UM ANO

A) CREDITOS RESULTANTES DE VENDAS E DE PRESTACAO DE SERVICOS
B) CREDITOS SOBRE ENTIDADES SUBSIDIARIAS E ASSOCIADAS

C) OUTROS CREDITOS

D) FUNDOS SUBSCRITOS E NAO REALIZADOS

E) DIFERIMENTOS

Conforme quadro seguinte.

DIVIDAS A ENTIDADE COM DURAGAO RESIDUAL SUPERIOR A UM ANO - EXERCICIO 2025
DESCRIGAO TOTAL
1 Créditos de vendas e de prestactes de senicos: 5.662,98
1.1 - Créditos de clientes 0,00
1,2 - Créditos de utentes 5.662,98
2 Creditos sobre entidades subsidiarias e associadas 0,00
3 Outros créditos 0,00
4 Fundos subscritos e néo realizados 0,00
5 Diferimentos 0,00
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11.8- DIVIDAS DA ENTIDADE RECONHECIDAS A DATA DO BALANCO E CUJA DURAGAO RESIDUAL SEJA

SUPERIOR A UM ANO

A) EMPRESTIMOS POR OBRIGACOES

B) DIVIDAS A INSTITUICOES DE CREDITO

C) ADIANTAMENTOS RECEBIDOS SOBRE ENCOMENDAS

D) DIVIDAS POR COMPRAS E PRESTACOES DE SERVICOS

E) DIVIDAS REPRESENTADAS POR LETRAS E OUTROS TITULOS A PAGAR
F) DIVIDAS A ENTIDADES SUBSIDIARIAS E ASSOCIADAS

G) OUTRAS DIVIDAS

H) DIFERIMENTOS

Conforme quadro seguinte.

DIVIDAS DA ENTIDADE COM DURAGCAO RESIDUAL SUPERIOR A UM ANO - EXERCICIO 2025
DESCRIGACO TOTAL
1 Empréstimos por obrigacées 0,00
2 Dividas a instituigdes de crédito 0,00
3 Adiantamentos recebidos sobre encomendas 0,00
4 Dividas por compras e prestacdes de senigos 0,00
5 Dividas representadas por letras e outros titulos a pagar 0,00
5] Dividas a entidades subsididrias e associadas 0,00
7 Outras dividas 0,00
7.4 - Farnecedores de investimento 0,00
T2 - Outras dividas 0,00
8 Diferimentos 0,00
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QUANTIA ESCRITURADA DE CADA UMA DAS CATEGORIAS DE ATIVOS FINANCEIROS E PASSIVOS
FINANCEIROS NO TOTAL E PARA CADA UM DOS TIPOS SIGNIFICATIVOS DE ATIVOS E PASSIVOS
FINANCEIROS DE ENTRE CADA CATEGORIA — EXERCICIO ECONOMICO 2025

INFORMAGAO RELATIVA A ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS

INFORMAGCAO RELATIVA A ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS
Mensurados ao o
Mensurados ao ; Por Memébria:
Descrigio .'Jqusto Valor Custo Mensurados ao Imparidade Recohhecimento
través de . Custo Acumulada L

| Amortizado Inicial
i Resultados
|Ativos Financeiros:
......... Clientes e utentes 12.553,25 0,00

Adiantamentos a fornecedores ‘ 0,00 0,00

Fundadores/Patrocinadores/Doadores/Associados/Membros 0,00 0,00

Qutras contas a receber 133.967,99: 0,00

Ativos financeiros detidos para negociagéo

Outros ativos financeiros 0,00 0,00
Passivos Financeiros:

Fomecedores 0,00

Adiantamentos de clientes ' 0,00

Fundadores/Patrocinadores/Doadores/Associados/Membros 000,

Financiamentos obtidos 0,00

Outras contas a pagar 0,00

Passivos financeiros detidos para negociagéo 0,00
....... Outros passives financeiros 0,00
Ganhos e Perdas Liquidos Reconhecidos de:
......... Ativos financeiros o 0,00

Passivos financeiros 0,00
Total de Rendimentos e Gastos de Juros em:

Ativos financeiros 0,00

Passivos financeiros 9,00

Descrigéo Quapis Con!ébslis:tlca gueRestilta da imparidade Acumulada Total
Valorizacao ao Custo
Clientes e utentes 12.553,25 0,00 12.553,25
Fornecedores 7.305,64 0,00 7.305,64
Pessoal 135,87 0,00 135,87
Quiras contas a pagar 121.051,53 0,00 121.051,53
Total : 141.046,29 0,00 141.046,29
PERDAS POR IMPARIDADE EM ATIVOS FINANCEIROS
PERDAS POR IMPARIDADE EM ATIVOS FINANCEIROS AO CUSTO
Descrigéo Perdas por Imparidade ReversT:s;:j::;das por Total

Dividas a receber de clientes e utentes 0,00 0,00 0,00
Cutras dividas a receber 0,00 0,00 0,00
Instrumentos de fundos patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Cutros 0,00 0,00 0,00
Total .0.00¢ 0,00 R
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DIVIDAS DE CLIENTES E UTENTES DE COBRANCA DUVIDOSA

DIVIDAS REGISTADAS DE COBRANCA DUVIDOSA - CLIENTES E UTENTES

Descrigéo Valor

Relativas a processos de insolv éncia e de recuperagdoc de empresas ou processos de execugio
Reclamadas judicialmente
Em mora: 0,00
. Ha mais de vinte e quatro m.;s";s

Ha mais de dezoito meses e até vinte e quatro meses
........ ;-ié mais de doze meses e até dezoito meses

R e s e T
TOTAL 0,00

CLIENTES/ FORNECEDORES/ PESSOAL/ EOEP/ OUTROS ATIVOS E PASSIVOS
31/12/2025 31/12/2024
Descrigao Corrente Nao Corrente Total Corrente Néo Comrente Total

Ativos:
Clientes c/c 2.602,21 0,00 2.602,21 0,00 0,00 0,00
Utentes c/c 9.951,04 0,00 9.951,04 11.690,44 0,00 11.690,44
Pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Estado e outros entes publicos 935,50 0,00 935,50 1.545,97 0,00 1.545,97
Qutras contas a receber 133.967,99 0,00 133.967,99 127.389,82 0,00 127.389,82
F’e_rdas porimparidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do Ativo 147.456,74 0,00 147 456,74 140.626,23 0,00 140.626,23
Passivos:
Fornecedores c/c 7.305,64 0,00 7.305,64 10.909,37 0,00 10.909,37
Pessoal 135,87: . 0,00 135,87 252,20 0,00 252,20
Estado e outros entes publicos 23.919,59 0,00 23.919,59 20.383,10 0,00 20.383,10
QOutras contasa pagar 121.051,53 0,00 121.051,63 105.348,15 0,00 105.348,15
Total do Passivo 152,412,63 0,00 162.412,63 136.892,82 0,00 136.892,82
Total Liquido -4,955,89 0,00 -4.965,89 3.733,41 0,00 3.733,41

Dignificar o cidaddo com deficiéncia ou incapacidade potenciando a autonomia, qualidade de vida e felicidade, construindo a ponte entre a familia e a comunidade

CERCIESTREMOZ - Cooperativa para a Educagio ¢ Reabilitagio de Cidaddos Inadaptados, CRL | Quinta de Santo Antdo - Apartado 108 | 7101-909 Estremoz - Portugal
T_(+351) 268 105 258 | T_(+351) 924 481 621 | e-mail_cerciestremoz@gmail.com www.cerciestremoz.com

Pag. 27




ESTREMOZ
ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS
31/12/2025 31/12/2024
Descrigédo Corrente N&o Corrente Total Corrente Nao Corrente Total
Estado e Outros Entes Publicos
Ativos:
Imposto scbre o rendimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retengdo imposto s/ rendimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Imposto s/ valor acrescentado 935,50 0,00 935,50 1.545,97 0,00 1.545,97
Outros impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contrib. p/ seguranga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tributos autarquias locais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutras tributagoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total EOEP - Ativo 935,50 0,00 935,50 1.645,97 0,00 1.545,97
(Rl —
Imposto sobre o rendimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retengdo imposto s/ rendimento 4.779,00 0,00 4.779,00 3.978,00: 0,00 3.978,00
Imposto s/ valor acrescentado 495,68 0,00 495,68 0,00 0,00 0,00
Qutros impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contrib. p/ seguranga social 18.644,91 0,00 18.644,91 16.405,10 0,00 16.405,10
Tributos autarquias locais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras tributagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total EOEP - Passivo 23.919,59 0,00 23.919,59 20.383,10 0,00 20.383,10
Total Liquido -22.984,09 0,00 -22.984,09 -18.837,13 0,00 -18.837,13
FINANCIAMENTOS OBTIDOS
31/12/2025 31/12/2024
Descrigdo Corrente Nao Corrente Total Corrente Nao Corrente Total
Financiamentos Obtidos:  E b
Inst. crédito e sociedades financeiras 0,00 0,00 o0 0,00 0,00 0,00
Mercado de valores mobili_é"['_i_(_)_ﬁu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Participantes de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subsidiarias, assoc. @ emp. conjuntos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros financiadores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DIFERIMENTOS
31/12/2025 31/12/2024
.................... Descrigao Corrente N&o Comente Total Comente N&o Comente Total
o e e e s
Ativos i E e
e s e s e e
Seguros 6.892,15 000l e 5.671 45 ....... 0,00 5671,45
Ou@ms gastos a reconhecer 60271 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Diferimentos - Ativo 6.952,42 0,00 6.952,42 5.671,45 0,00 5.671,45
Passivos
Rendimentos a Reconhecer:
Autarquias - CAmaras Municipais 0,00 0,00 0,00 39.535,72 0,00 39.535,72
Instituto da Seguranga Social, IP 0,00 000l 0,00 .............. 0,00 0,00 0,00
Instituto Emp. For. Profissional, IP 969,03 0.00 969,03 0,00 0,00 0,00
Instituto Port. Desp. Juventude, IP 0,00 0,00 0,00 800,00 0,00 800,00
Outros rendimentos a reconhecer 0,00 0,00 0,00 55.844.85 0,00 55.844,85
Total Diferimentos - Passivo 969,03 0,00 969,03 96.180,57 0,00 96.180,57
Total Liquido -5.983,39 0,00 -5.983,39 90.509,12 0,00 90.509,12
CAIXA E DEPOSITOS BANCARIOS
31/12/2025 31/12/2024

Caixa e Depositos Bancarios &+ 4

Ativos: -

Caixa 593,99 282,29

Depositos a ordem 635.238,07 617.459,48

Qutros depositos bancarios 0,00 0,00

Total 635.832,06 617.741,77

Passivos:

Caixa 0,00 0,00

Depositos & ordem 0,00 0,00

Qutros depositos bancarios 0,00 0,00

Total 0,00 0,00
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DEMONSTRAGCAO DE FLUXOS DE CAIXA
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DEMONSTRAGAQ INDIVIDUAL DE FLUXOS DE CAIXA 31/12/2025 3111212024

Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais (1=1.1+1.2+1.3+1.4 +15) 56.759,67 312.500,38
Recebimentos de Clientes e Utentes (1.1) 135.242,14 119.471,44
Vendas 2025 (+) 0,00 0,00;
Prestagdo de Servigos 2025 (+) 136.104,95 120.698,39
Clientes e Utentes 2024 (+) 11.690,44 10.463,49
Clientes e Utentes 2025 (-) -12.553,25 -11,690,44
Descontos Pronto Pagamento Concedidos 2025 (-) 0,00 0,00
Pagamentos de Bolsas (1.2) : -168.326,52 -140.276,05
Bolsas Formandos 2025 (-) -168.326,52 -140.276,05
Pagamentos a Fornecedores (1.3) -240.174,50 -209.594,72
Fornecimentos e Serviges Externos 2025 (-) -232.178,18 -205.953,98
Fornecedores 2024 {-) -10.909,37 -10.338,59
Gastos Fornecedores Diferidos 2025 (-) -6.952,42 -5.671,45
Fornecedores 2025 (+) 7.305,64 10.909,37
(Gastos Fornecedores Credores Acréscimos 2025 (+) 255883 1.459,83
‘Descontos Pronto Pagamento Obtidos 2025 (+) 1,00 0,00
Pagamentos ao Pessoal (1.4) -640.736,18 -580.597,49
Pessoal 2025 (-) -640.736,18 -580.597,49
Qutros Recebimentos/Pagamentos (1.5) 970.754,73 1.123.497,20
Quiros Recebimentos/Pagamentos 2025 (+/-) 970.754,73 1.123.497,20
Fluxos de Caixa das Afividades de Investimento (2=2.1+2.2 +2.3) -38.900,38 -28.968,87
Pagamentos de Ativos Fixos Tangiveis / Ativos Intangiveis (2.1) -183.247,82 -28.968,87
AquisicBies AFT 2025 (-) ~181.595,80 -28.612,41
AquisicBes Al 2025 (-) -1.662,02 -356,46
Pagamentos de Investimentos Financeiros {2.2) 0,00 0,00
Investimentos Financeiros 2025 (- 0,00 0,00
Recebimentos de Subsidios ao Investimento {2.3) 144.338,44 0,00
Subsidios ao Investimento AFT 2025 (+) 144,338,44 0,00
Fluxos de Caixa das Afividades de Financiamento (3=3.1+3.2 ) 240,00 0,00
Financiamentos Obtidos (3.1) 0,00 0,00
Pagamentos de Financiamentos Obtidos 2025 (-) 0,00 0,00
Realizagdo de Fundos (3.2) 240,00 0,00
Recebimentos de Realizagéo de Fundos 2025 (+) 240,00 0,00
Variagdo de Caixa e Seus Equivalentes (4= 1+2 +3) 18.090,29 283.531,51
Caixa e Seus Equivalentes no Inicio do Periodo (5) 617.741,77 334.210,26
Caixa e Seus Equivalentes no Fim do Pericdo (6= 4 + 5) 635.832,06 617.741,77
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NOTA 12 — BENEFICIOS DOS EMPREGADQOS

12.1- NUMERO MEDIO DE EMPREGADOS DURANTE O PERIODO A QUE SE REFEREM AS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E NUMERO DE MEMBROS DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO, DE
DIRECAO OU DE SUPERVISAO E ALTERACOES NO MESMO PERIODO OCORRIDAS

Os beneficios dos empregados da Cerciestremoz, C.R.L. sdo classificados em beneficios monetdrios
relacionados com remuneragdes permanentes e adicionais, especificamente:

- Remuneragdo base;

- Diuturnidades;

- Subsidio de férias;

- Subsidio de natal;

- Subsidio de turno;

- Subsidio de coordenacéo técnica/servigos;

- Subsidio de alimentacdo;

- Prémio de assiduidade;

- Contribuigbes para o regime da Segurancga Social.

Ndo existem a data de 31 de dezembro de 2025 beneficios pds-emprego.
A informacdo patente nos quadros subsequentes revela o nimero médio de empregados da entidade

associado ao numero de horas trabalhadas no ano de 2025 e evidencia dados relativos aos gastos com o
pessoal no exercicio econdmico em analise.

PESSOAS AO SERVICO E HORAS TRABALHADAS - 2025
Descrigio Numero Médio de :Numero de Horas
Pessoas Trabalhadas
Pessoas ao Servigo da Entidade, Remuneradas e Nao Remuneradas: 43 64565
Pessoas remuneradas ao servico da entidade 43 64565
Pessoas ndo remuneradas ao servico da entidade 0 0
Pessoas ao Servico da Entidade, por Tipo de Horario:
Pessoas ao servico da entidade a tempo completo 42 63815
Das quais: Pessoas remuneradas ao servico da entidade a tempo completo 42 63815
Pessoas ao servigo da entidade a tempo parcial 1 750
Das quais: Pessoas remuneradas ao servigo da entidade a tempo parcial 1 750
Pessoas ao Servico da Entidade, por Sexo:
Homens 4 6468
Mulheres 39 58097
Pessoas ao Servico da Entidade, das quais:
Pessoas ao servico da entidade afetas a investigacéo e desenvolvimento 0
Prestadores de senvicos 2 120
Pessoas colocadas através de agéncias de trabalho temporario 0
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GASTOS COM O PESSOAL 31/12/2025
Descricao Valor

Gastos Com o Pessoal 956.310,76
"""""" Remuneracdes dos 6rgdos sociais 0,00
Das quais: participacdo nos resultados 0,00
Remuneragoes do pessoal 778.303,93
Das quais: remuneracdo base 539.635,80
Das quais: subsidio de férias 56.870,02
Das quais: subsidio de natal 45.999,80
Das quais: diuturnidades e outras remuneragdes permanentes 80.391,31
Das quais: subsidio de alimentagdo 50.442,00
Das quais: prémio de assiduidade 4.965,00
________ Beneficios pbs-emprego 0,00
Indemnizacdes 0,00
Encargos sobre remuneragoes do pessoal 161.648,50
Das quais: encargos com seguranca social 161.648,50
Das quais: outros encargos sobre remuneragdes do pessoal 0,00
Seguros de acidentes de trabalho e doengas profissionais 7.776,88
Gastos de aG80 S0Cial 0,00
Outros gastos com pessoal 8.581,45
Dos quais: gastos comformaggo 5.494,50
Dos quais: gastos com fardamento 496,45
Dos quais: gastos com medicina, higiene e seguranga no trabalho 2.590,50

A composi¢do dos drgdos sociais da Cerciestremoz, C.R.L. consequéncia, no primeiro trimestre do
exercicio de 2025, do ato de tomada de posse dos 6rgdos eleitos para o quadriénio 2025-2028, é a
subsequente:

ORGAOS SOCIAIS DA CERCIESTREMOZ, C.R.L. A DATA DE 31 DE DEZEMBRO DE 2025

ASSEMBLEIA GERAL

| Presidente l Manuel Alberto Clérigo Fonseca | | NIF [ n.d. |
| Vice-Presidente | Maria Adelaide Balsinha Cochicho | INIE | n.d. |
| Secretario | Maria José Batista Ramalho Capitdo | INIE ] n.d. |
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| Presidente [ Joaquim Manuel Cardoso |
| Vice-Presidente | Helena C. Lopes Gromicho Caldeira |
| Tesoureiro | Marco Anténio Ramos Festas |
| Secretario | Célia Maria Matos Alpalhao |

| Maria Fatima Dias Carrapigco Ramos

[Mal

CONSELHO FISCAL

| Presidente | Daniela Lopes Silva |
| Vice-Presidente | Jorge Manuel Piteira Ourelo ]
| Relator | Ana Carla Ramalho Surra I

12.2- COMPROMISSOS EXISTENTES EM MATERIA DE PENSOES

Ndo aplicavel a entidade.

n *:
i

INIF | n.d. |
INIF | n.d. |
INIF | n.d. |
[NF ] n.d. |
I nd. | n.d. !
[NE ] n.d. |
INFF__ | n.d. |
INIF__ ] n.d. |

12.3- MEMBROS DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO, DE DIRECAO OU DE SUPERVISAO

A) QUANTIAS DOS ADIANTAMENTOS E DOS CREDITOS CONCEDIDOS, TAXAS DE JURO, PRINCIPAIS
CONDIGOES E QUANTIAS REEMBOLSADAS, AMORTIZADAS OU OBJETO DE RENUNCIA

Ndo aplicavel a entidade.
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B) COMPROMISSOS ASSUMIDOS EM SEU NOME A TITULO DE GARANTIAS DE QUALQUER NATUREZA E
QUANTIA GLOBAL PARA CADA CATEGORIA

Ndo aplicavel a entidade.

C) REMUNERAGAO DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO, DE DIRECAO OU DE SUPERVISAO

Os orgdos sociais da entidade ndo sdo remunerados em estreita consonancia com o disposto no n.2 2 do
art. 15.2 do capitulo IV dos Estatutos da Cerciestremoz, C.R.L. publicados no Didrio da Republica — IlI
Série n.2 193 de 19-8-1999.

Capitulo IV
Orgéos Sociais
Artigo 15.2

1 - O exercicio de administracdio da Cooperativa é da competéncia dos drgdos
sociais que sdo a assembleia geral, a direcéio e o conselho fiscal.

2 - O mandato dos drgdos sociais € de quatro anos e o seu exercicio é gratuito.
3 - Os membros dos orgdos sociais podem ser reeleitos por mandatos
SUCessivos.

4 - Os orgéios sociais séio constituidos por cooperadores efetivos no pleno gozo
dos seus direitos cooperativos, devendo assegurar-se sempre a participacdo
de pais, tutores ou curadores de deficientes.

A atualizacdo de Estatutos da Cerciestremoz, C.R.L., ocorrida no ano de 2024, n3o altera a realidade
descrita no n.2 2 do artigo 15.2.

NOTA 13 — ACONTECIMENTOS APOS A DATA DO BALANCO

13.1- NATUREZA E EFEITOS FINANCEIROS DOS EVENTOS MATERIAIS SURGIDOS APOS A DATA DO
BALANCO NAO REFLETIDOS NA DEMONSTRACAO DE RESULTADOS NEM NO BALANCO

Ndo existem eventos materiais surgidos apds a data do balanco da Cerciestremoz, C.R.L. ndo refletidos
nas suas demonstragGes financeiras.
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NOTA 14 — AGRICULTURA

14.1- IDENTIFICACAO DAS CATEGORIAS DE ATIVOS BIOLOGICOS E DE PRODUTOS AGRICOLAS
MENSURADOQOS AO JUSTO VALOR E AO CUSTO, RESPETIVA QUANTIA TOTAL ESCRITURADA E QUANTIA
ESCRITURADA EM CLASSIFICACOES APROPRIADAS PARA A ENTIDADE

Ndo aplicavel a entidade.

14.2- JUSTO VALOR E ALTERACOES NO JUSTO VALOR INSCRITAS DIRETAMENTE NA DEMONSTRACAO DE
RESULTADOS PARA CADA CATEGORIA DE ATIVOS BIOLOGICOS E PRODUTOS AGRICOLAS MENSURADOS

AQ JUSTO VALOR

Ndo aplicavel a entidade.

NOTA 15 — DIVULGACOES EXIGIDAS POR OUTROS DIPLOMAS LEGAIS

15.1- QUANTIA AGREGADA DO DISPENDIO DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO RECONHECIDO COMO

UM GASTO DURANTE O PERIODO

Nao aplicavel a entidade.

15.2- DIVULGAGOES SOBRE FUNDOS PATRIMONIAIS INCLUINDO UMA RECONCILIACAO DA QUANTIA
ESCRITURADA NO INICIO E NO FIM DO PERIODO QUE MOSTRE SEPARADAMENTE OS AUMENTOS, AS

DIMINUIGOES E OUTRAS ALTERACOES

Conforme quadro seguinte.

FUNDOS PATRIMONIAIS - 2025

Descric@o Saldo Inicial Débitos Créditos Saldo Final

Fundos 3.325,00 240,00 3.565,00
Excedentes Técnicos 0,00 0,00
Resenas 654.196,03 767.168,93
Resenas legais 23.679,42 23.679,42
Outras resenas 630.516,61 743.489,51
Resena para investimento 140.201,85 112.972,90 253.174,75
Reserva para educacéo e formacdo cooperativa 5.766,02 5.766,02
Resena livre 484.548,74 484.548,74
Resultados Transitados 33.102,56 33.102,56
Excedentes de Revalorizacéo 0,00 0,00
Reawaliagbes decorrentes de diplomas legais 0,00 0,00
Qutros 0,00 0,00
Outras Variagdes nos Fundos Patrimoniais 528.412,10 32.841,29 679.444,97
Subsidios 291.021,90 32.841,29 183.874,16 442.054,77
Doacgoes 237.390,20 237.390,20
Qutras 0,00 0,00
Resultado Liquido do Periodo 112.972,90 112.972,90 72.950,42 72.950,42
Total dos Fundos Patrimoniais 1.332.008,59 1.556,231,88
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15.3- DlVULGACGES SOBRE RESULTADOS POR MERCADQS GEOGRAHCOS

Conforme quadro seguinte.

INFORMACAQ POR MERCADOS GEOGRAFICOS - 2025

DESCRICAO INTERNO COMUNITARIO EXTRA-COMUNIT. TOTAL
1 Vendas 0,00 0,00
2 Prestacdes de senicos 136.104,95 136.104,95
3 Compras 0,00 0,00
4 Fomecimentos e senicos extemos 232.001,09 177,09 232.178,18
5 Aquisigbes de ativos fixos tangiveis 181.393,81 201,99 181.595,80
6 Aquisictes de propriedades de imvestimento 0,00 0,00
7 Aquisicdes de ativos intangiveis 1.652,02 1.652,02
8 Rendimentos suplementares: (8=8.1+ ..., +85) 14.979.42 14.979.42
8.1 Senvigos sociais 0,00 0,00
82 Aluguer de equipamento 0,00 0,00
8.3 Estudos, projelos e assisténcia tecnoldgica 0,00 0,00
84 Royalities 0,00 0,00
85 Outros {Campanhas de Angariacéo de Fundos) 14.979 42 14.979,42
9 Por memdria: Vendas e prestacdes de senicos (valores ndo descontados) 0,00 0,00
10 Por meméria: Compras e fomecimentos e senvigos extemos (valores néo descontados) 0,00 0,00
15.4- DIVULGAGOES SOBRE RESULTADOS POR ATIVIDADES ECONOMICAS
Conforme quadro seguinte.
INFORMACAQ POR ATIVIDADES ECONOMICAS - 2025

DESCRICAQ CAE - 88102 CAE - 87302 CAE - TOTAL
1 Vendas: (1=1.1+1.2+1.3) 0,00/ 0,00 0,00
1.1 Mercadorias 0,00 0,00 0,00
1.2 Produtos acabados e intermédios, subpradutos, desperdicios, residuos e refugos 0,00 0,00 0.00
1.3 Ativos biologicos 0,00 0,00 0,00
2 Prestagoes de Senicos 48.884,59 87.220,36 136.104,95
3 Compras 0,00 0,00 0,00
4 Fomecimentos e Senvicos Extemos 171.977,31 60.200,87 232.178,18
5 Custo dos Inventarios Vendidos e das Matérias Consumidas: (5 = 5.1 + 5.2 + 5.3) 0,00 0,00 0,00
5.1 Mercadorias 0,00 0,00 0,00
5.2 Matérias-primas, subsididrias e de consumo 0,00 0,00 0,00
53 Ativos bioldgicos {compras) 0,00 0,00 0,00
6 Variago nos Inventarios da Praducio 0,00 0,00 0,00
7 Nimero Médio de Pessoas ao Senico 29 14 43
8 Gastos com o Pessoal: (8 = 8.1 + 8.2) 691.035,17 265.275,59 956,310,76
8.1 Remuneracées 562.047,85 216.256,08 778.303,93
8.2 Qutros (inclui pensdes) 128.987,32 49.019,51 178.006,83
9 Afivos Fixos Tangieis:
9.1 Quantia escriturada liquida final 348.146,82 563.385,00 911.531,82
9.2 Total de aquisigdes 111.750,29 69.845,51 181.595,80
93 Das quais: em edificios e outras construcoes 351,22 117,08 468,30
9.4 Adicoes no periodo de ativos em curso 0,00 0,00: 0,00
10 Propriedades de Investimento;
10.1 Quantia escriturada liquida final 0,00 0,00 0,00
10.2 Total de aquisicoes 0,00 0,00 0,00
10.3 Das quais: em edificios e outras construcdes 0,00 0,00 0,00
10.4 Adigées no periodo de propriedades de investimento em curso 0,00} 0,00 0,00
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NOTA 16 — QUTRAS DIVULGACOES

16.1- OPERACOES CONTRATADAS PELA ENTIDADE COM PARTES RELACIONADAS

A) QUANTIAS DESSAS OPERACOES E NATUREZA DA RELACAO COM A PARTE RELACIONADA
Nao aplicavel a entidade.

B) OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS OPERAGOES NECESSARIAS PARA APRECIAR A POSICAO FINANCEIRA
DA ENTIDADE (DIVULGACAO LIMITADA AS OPERACOES CONTRATADAS COM FUNDADORES/
PATROCINADORES/ DOADORES/ ASSOCIADOS/ MEMBROS E COM MEMBROS DOS ORGAOS DE
ADMINISTRACAO, DE DIREGAO OU DE SUPERVISAO DA ENTIDADE)

Nao aplicavel a entidade.

16.2- OUTRAS DIVULGAGOES CONSIDERADAS RELEVANTES PARA MELHOR COMPREENSAO DA POSICAO
FINANCEIRA E DOS RESULTADOS

A) LOCAGOES

DIVULGAGAO DAS LOCACOES FINANCEIRAS

A data de 31 de dezembro de 2025 a Cerciestremoz, C.R.L. ndo dispde de ativos adquiridos mediante
contrato de locagdo financeira.

DIVULGACAO DAS LOCACOES OPERACIONAIS

DESCRICAO, EM TERMOS GERAIS, DOS ACORDOS DE LOCACAO OPERACIONAIS SIGNIFICATIVOS
INCLUINDO O SEGUINTE:

1) BASE PELA QUAL E DETERMINADA A RENDA A PAGAR
1) CLAUSULAS DE RENOVACAO E CLAUSULAS DE ESCALONAMENTO
1) RESTRICOES IMPOSTAS POR ACORDOS DE LOCACAO

A data de 31 de dezembro de 2025 a Cerciestremoz, C.R.L. dispde de um contrato de locacdo operacional.
A entidade adjudicataria é J. V. — Comércio de Equipamentos, Lda (NIPC 501725717).

O procedimento adotado, por via de Ajuste Direto - Regime Geral, apresenta como objeto de contrato a
aquisicao de servigos de solugdo integrada de cdpia e impressdo. O prego contratual é de 10.757,88 €
com uma renda mensal fixa de 298,83 € acrescida de IVA a taxa legal em vigor. O contrato teve inicio a 31
de julho de 2023 com um prazo de execugdo de 1096 dias (3 anos), ndo renovaveis.

Ndo se verificam restrigdes ao acordo de locacdo operacional.
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QUANTIA ESCRITURADA DE LOCACOES FINANCEIRAS E LOCACOES OPERACIONAIS

Locagdes Financelras ¥
Quantla Esariturada, Pag?:";::‘r‘a"fmd::&'c":;’; Regsmenion KUlUbe dos e RO AR Al b Propriodades o Total o:,wcbnais
Tanglveis Investimento
1 Quantia Bruta Escriturada Inicial 0,00;
2 Amortizagdes / Depreciagdes acumuladas 0,00
3 ..Perdas por imparidade e reversdes 0,00
4 Quantia Liquida Escriturada Final (4 = 1 - 2 - 3) 0,00 9,00 0,00 0,00
5 Total dos Futuros Pagamentos Mnimos da Locag&o & Data do
Balango: (5 = 5.1+ 5.2 + 53) 0,00 0,00 0,00 0,00 2,572,902
5.1 Até um ano 0,00 2,572,892
5.2 De um a cinco anos 0,00
.53 Mais de cinco anos 0,00
6 Valor Presente do Total dos Futuros Pagamentos M [nimos da
Locagdo: (6 = 6.1 + 6.2 + 6.3) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1 Até um ano 0,00
6.2 De um a cinco anos 0,00
6.3 Mais de cinco anos 0,00
7 Rendas Contingentes Reconhecidas Como Gasto do Periodo 0,00
8 Total dos Futuros Recebimentos Minimos de Sublocagdo & Data
do Balango 0,00
9 Valor dos Pagamentos Reconhecidos em Gastos do Perlodo | 0,00 6.194,44]

B) UNIDADE MONETARIA DE APRESENTAGAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

A Cerciestremoz, C.R.L. utiliza a titulo de unidade monetdria expressa nas demonstragdes financeiras o
euro (u.m. €), ndo utilizando qualquer moeda estrangeira nas transacdes desenvolvidas no periodo findo
em 31 de dezembro de 2025.

MOEDAS UTILIZADAS NAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DA ENTIDADE
Moeda Taxa de CaAmbio a Data de Fecho Taxa de Cambio Historica
Euro Nao Aplicavel Nio Aplicavel

C) IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO

A Cerciestremoz, C.R.L. estd enquadrada no regime de isen¢do de Imposto Sobre o Rendimento das
Pessoas Coletivas (IRC) nas categorias de rendimento B, E, F e G em estreita conformidade com o
Despacho do Exmo. Sr. Ministro de Estado e das Finangas datado de 17 de novembro de 2005.

IMPOSTQ SOBRE O RENDIMENTO DO PERIODO - 2025
DESCRICAO
1 Resultado contabilistico do periodo (antes de impostos) 72.950,42
2 L N 0,00
3 Imposto diferido 0,00
4 Imposto sobre o rendimento do periodo (4 = 2 + 3) 0,00
5 Tributagdes autdnomas 0,00
6 Taxa efetiva de imposto scbre o rendimento [6 = (4 + 5) / 1 x 100] 0,00%
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D) RACIOS ECONOMICOS/ FINANCEIROS

Os racios econémicos/ financeiros estabelecem relages entre as diferentes rubricas de contas das
demonstragBes financeiras da entidade, fundamentalmente o balango e a demonstracio de resultados,
com a finalidade de quantificar factos, detetar anomalias e estabelecer comparagdes temporais.

Os racios econémicos pretendem analisar acontecimentos do foro econdmico, estrutural e evolutivo.
Constituem exemplos destes ricios os racios de rentabilidade e os récios do prazo médio de
recebimentos/ pagamentos.

Os racios financeiros pretendem revelar informagdo que se relaciona exclusivamente com aspetos
financeiros. Os rdcios de liquidez, de solvabilidade e de autonomia financeira corporizam exemplos de
racios de natureza financeira.

Os racios, ao possibilitarem analisar a evolugdo e o desempenho econémico e financeiro da entidade,
revestem-se de grande utilidade no controlo de gestdo, na quantificacdo de estimativas de riscos e na
analise de créditos.

Todavia, na analise dos racios dever-se-3 usar precaucdo equacionando que:
- Os récios deverdo ser analisados em conjunto com outros racios;
- Os récios deverdo ser estudados por um periodo temporal ndo inferior a trés anos;
- Dever-se-a ter em conta a natureza da entidade e o seu setor de atividade.

Nos paragrafos seguintes procede-se a andlise dos principais rdcios econémicos e financeiros para a

entidade Cerciestremoz, C.R.L. recorrendo a uma comparacdo temporal de trés anos.

RACIOS ECONOMICOS

Rentabilidade das Vendas (e da Prestacdo de Servicos) - Relacdo entre o resultado liquido e as vendas (e
prestacdo de servigos) do periodo que evidencia o resultado obtido por cada unidade monetaria
transacionada pela entidade.

Rendabilidade das Vendas = Resultado liquido
Vendas
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Rentabilidade dos Capitais Préprios (Fundos Patrimoniais) - Relacdo entre o resultado liquido e os fundos
patrimoniais (em linguagem empresarial capitais proprios} que permite aferir se a rentabilidade do
capital estd ao nivel do expectével.

Resultado liquido
Rendabilidade dos Capitais PrOpHios = m———

Capitais Proprios

Prazo Médio de Recebimentos - Relagdo entre o saldo de clientes e utentes e o total de vendas (e
prestagdo de servicos) multiplicada por 365 dias que ilustra o tempo médio necessario para receber de
clientes e utentes. Este indicador devera ser inferior ao prazo médio de pagamentos para equilibrio de
tesouraria. Um racio alto é, em termos gerais, desfavoravel mostrando ineficiéncia da entidade nas
cobrancas ou falta de poder negocial perante clientes e utentes.

Saldo Clientes x 365 dias
Total de Vendas ¢/IVA

Prazo Médio de Recebimentos =

Prazo Médio de Pagamentos - Relagdo entre o saldo de fornecedores e o total de aquisicdes multiplicada
por 365 dias que revela o tempo médio utilizado pela entidade para pagar a fornecedores. Um valor
baixo deste indicador sugere um fraco poder negocial perante fornecedores. Inversamente, um valor
demasiado alto poderd indiciar que a entidade terd dificuldades em cumprir as suas obrigacdes.

Saldo Fornecedores

Prazo Médio de Pagamentos = X 365 dias
Total de Compras ¢/IVA
RACIOS ECONOMICOS 2025 2024 2023
Rentabilidade das Vendas (e da Prestac@o de Servicos) 0,54 0,94 0,61
Rentabilidade dos Fundos Patrimoniais 0,05 0,08 ‘ 0,06
Prazo Médio de Recebimentos 34 35 33
Prazo Médio de Pagamentos 11 19 20
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Liguidez Geral - Relagdo entre o ativo circulante e o passivo circulante que mostra a correspondéncia
entre o ativo que a entidade transforma em dinheiro no prazo inferior a um ano e o passivo que a
entidade terd de pagar nesse periodo. Aceita-se que a entidade se encontra em equilibrio financeiro de
liquidez quando o récio é superior a um, ou seja, o valor pago é inferior ao valor recebido.

Riclo de Liquidez Geral = Activos Circulante

Passivo Circulante (dividas de curto Prazo)

solvabilidade - Relagdo entre os capitais proprios (fundos patrimoniais) e o passivo total que apresenta a
capacidade da entidade em solver as suas dividas. Um valor superior a um significa que o patriménio da
entidade é suficiente para cobrir todas as suas dividas. Contrariamente, um valor inferior a um denota
que a entidade ndo dispde de meios proprios para satisfazer toda a divida contratualizada.

Capital Proprio
Solvabilidade = =———————
Passivo Total

Autonomia Financeira - Relagdo entre os capitais prdprios (fundos patrimoniais) e o ativo total que
expressa a participacdo dos fundos patrimoniais no financiamento da entidade. Um valor inferior a 1/3
traduz uma dependéncia excessiva de capitais alheios. Por outro lado, um valor superior a 1/3
representa um bom grau de autonomia financeira.

Capital Proprio
Autonomia Financeira = =—————

Activo Total
RACIOS FINANCEIROS 2025 2024 2023
Liquidez Geral 5,15 3,28 3,14
Solvabilidade 10,15 5,71 6,34
Autonomia Financeira 0,91 0,85 0,86

E) DEMONSTRACAO DE RESULTADOS POR RESPOSTA SOCIAL / PROJETO SOCIAL

Conforme quadro seguinte.
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ESTREMOZ
Em estreita conformidade com a informagdo econémica/ financeira da entidade Cerciestremoz, C.R.L.
apresentada nas paginas precedentes, conclui-se que no exercicio de 2025 foram obtidos rendimentos
no valor total de 1.523.813,33€ e gastos no valor total de 1.450.862,91€ o que perfaz um resultado
positivo de 72.950,42¢€,

Globalmente é obtido um resultado positivo anual de 173,69€ por utente num universo de
quatrocentos e vinte utentes.

Da andlise das demonstragdes financeiras retira-se que as respostas Centro de Atividades e
Capacitagdo para a Inclusdo (CACI), Lar Residencial (LR) e Intervencdo Precoce (IP) contribuem
positivamente para o resultado liquido do exercicio. Inversamente, o servigo Centro para a Qualificacdo
e Emprego (CQE) contribui de forma negativa para o resultado liquido do exercicio, virtude das
especificidades do mecanismo de financiamento do servigo.

Sugere-se a andlise comparativa temporal do resultado liquido por resposta social/ projeto social,
conforme quadro subsequente.

RESULTADO LIQUIDO POR RESPOSTA SOCIAL / PROJETO SOCIAL

RESPOSTA SOCIAL / PROJETO SOCIAL RESULTADO 2025 RESULTADO 2024 DIFERENCA
1 Centro de Atividades e Capacitag&o para a Incluséo 40,524,36 17.427,25 23.097,11
2 Lar Residencial 38.834,86 25,866,11 12.968,75
3 Intervencdo Precoce 33.229,57 22.978,85 10.250,72
4 Centro de Qualificagdo e Emprego -48.028,32 18.038,00 -66.066,32
5 Projeto Social 8.389,95 28.662,69 -20.272,74
TOTAL 72.950,42 112.972,90 -40.022,48

O resultado liquido do exercicio de 2025 reflete o esforgo da equipa de gestdo da Cerciestremoz, C.R.L.,
esforo igualmente extensivo aos colaboradores da entidade, no reforgo da conciliacio da qualidade
dos servigos prestados ao puablico-alvo com a sustentabilidade operacional.
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